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Прибој, децембар 2015. године 



На основу члана 43. Закона о буџетском систему (''Службени гласник РС'', 

број: 54/2009 и 73/2010, 93/2012, 62/2013 ,63/2013-исправка, 108/2013,142/2014, 
и68/2015), члана 32. Закона о локалној самоуправи (''Службени гласник РС'', број 

129/2007 и 83/2014) и члана 46. став 1. тачка 2. Статута општине Прибој 

(''Службени лист општине Прибој'', број: 12/2008), Скупштина општине Прибој  на 

седници одржаној  __________. године, донела је 
  

 
 
 
 

О Д Л У К У 
 О  БУЏЕТУ ОПШТИНЕ ПРИБОЈ ЗА 2016. годину 

 
I  ОПШТИ ДЕО 

 
Члан 1. 

Приходи и примања, расходи и издаци буџета општине Прибој за 2016. 
годину (у даљем тексту: буџет), састоје се од: 

 
 

А.  РАЧУН ПРИХОДА И ПРИМАЊА РАСХОДА И                       

ИЗДАТАКА 
Износ у динарима 

1. Укупни приходи и примања од продаје нефинансијске 

имовине 
841.606.438 

1.1. ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 
у чему: 

841.606.438 

- буџетска средства 775.722.358 
- сопствени приходи 15.846.640 
- Остали извори 50.037.440 
1.2. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ - 
2. Укупни расходи и издаци за набавку нефинансијске 

имовине 
828.106.438 

2.1. ТЕКУЋИ РАСХОДИ 
у чему: 

631.288.438 

- Текући буџетски расходи 601.526.358 
- Расходи из сопствених прихода 14.724.640 
- донације 15.037.440 
2.2. ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

у чему: 
196.818.000 

- текући буџетски издаци 160.696.000 
- издаци  из сопствених прихода 1.122.000 
- донације 35.000.000 
 БУЏЕТСКИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ(кл.7+кл.8)-(кл.4+кл.5) 13.500.000 
 Издаци за набавку финансијске имовине  
 Примања од продаје финансијске имовине  
 УКУПАН ФИСКАЛНИ СУФИЦИТ/ДЕФИЦИТ  
Б. РАЧУН ФИНАНСИРАЊА 2.000.000 



 Примања од продаје финансијске имовине  
 Примања од задужења  
 Суфицит из претходних година или неутрошена средства из 

претходних година 
 

 Издаци за отплату главнице дуга 15.500.000 
 Издаци за набавку финансијске имовине која није у циљу 

спровођења јавних политика 
 

 НЕТО ФИНАНСИРАЊЕ  
 
 
Приходи и примања, расходи и издаци буџета утврђени су у следећим 

износима: 
 

ОПИС економска 

класификације 
Износ у 

динарима 

1 2 3 
УКУПНИ ПРИХОДИ И ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 
НЕФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ 

 775.722.358 

1. Порески приходи 71 440.740.000 
1.1. Порез на доходак, добит и капиталне добитке 
 (осим самодоприноса) 

711 337.510.000 

1.2. Самодопринос 711180 20.000 
1.3. Порез на имовину 713 61.010.000 
1.4. Порез на добра и услуге  
 (осим накнада које се користе преко Буџетског фонда), у 

чему: 
714 22.200.000 

- поједине врсте прихода са одређеном наменом ( 

наменски приход) 
  

1.5. Остали порески приходи 716 20.000.000 
2. Непорески приходи  
 (осим накнада које се користе преко Буџетског фонда), у 

чему: 
74 40.473.070 

Поједине врсте прихода са одређеном наменом(наменски 

приходи) 
  

3. Донације 731+732 10.000 
4. Трансфери 733 294.499.288 
5. Примања од продаје нефинансијске имовине 8 - 
УКУПНИ РАСХОДИ И ИЗДАЦИ ЗА НАБАВКУ 

НЕФИНАНСИЈСКЕ И ФИНАНСИЈСКЕ ИМОВИНЕ  762.222.358 

1. Текући расходи 4 601.526.358 
 1.1. Расходи за запослене 41 159.286.646 
 1.2. Коришћење роба и услуга 42 164.337.356 
 1.3. Отплата камата 44 5.360.000 
 1.4. Субвенције 45 49.331.000 
 1.5. Социјална заштита из буџета 47 36.440.000 
 1.6. Остали расходи 48+49 78.821.295 



    - Средства резерви  10.000.000 
    - остали расходи  68.821.295 
2. Трансфери 463 107.950.061 
3. Издаци за набавку нефинансијске имовине 5 160.696.000 
4. Издаци за набавку финансијске имовине (осим 6211) 62  
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ ФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ И ЗАДУЖИВАЊА 
 2.000.000 

1. Примања по основу отплате кредита и продаје 

финансијске имовине 
92 2.000.000 

2. Задуживање 91 - 
 2.1. Задуживање код домаћих кредитора 911 - 
 2.2. Задуживање код страних кредитора 912 - 
ОТПЛАТА ДУГА И НАБАВКА ФИНАНСИЈСКЕ 

ИМОВИНЕ  
  

3. Отплата дуга  61  
 3.1. Отплата дуга домаћим кредиторима 611 15.500.000 
 3.2. Отплата дуга страним кредиторима 612 - 
 3.3. Отплата дуга по гаранцијама 613 - 
4. Набавка финансијске имовине 6211 - 
НЕРАСПОРЕЂЕНИ ВИШАК ПРИХОДА ИЗ РАНИЈИХ 

ГОДИНА(класа3.извор финансирања13) 
  

НЕУТРОШЕНА СРЕДТСВА ОД ПРИВАТИЗАЦИЈЕ ИЗ 

ПРЕТХОДНИХ ГОДИНА(класа3. извор 

финансирања14) 
- - 

 
 
 

 
Члан 2. 

 
 
 Планирани капитални издаци буџетских корисника за 2015., 2016. и 2017. 
годину исказују се у следећем прегледу: 
 
 



Зграде и грађевински објекти 
 
Средства ове апропирације распоредило је Општинско веће на предлог 

Надзорног одбора Дирекције. 
 

Р.БР. НАЗИВ ОБЈЕКТА ПЛАН 
2016 

ПЛАН 2017 ПЛАН 2018 ПЛАН 2019 

 
1. 

Реконструкција 
Одмаралишта у 

Сутомору 

 
5.000.000,00 

 
3.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
2. 

Реконструкција          

јавне 
расвете 

 
8.000.000,00 

 
6.000.000,00 

 
6.000.000,00 

 
6.000.000,00 

 
3. 

Тржни центар у насељу - 
између  шумске  управе  

и 
АМС 

 
3.000.000,00 

 
15.000.000,00 

 
10.000.000,00 

 
- 

 
4. 

Реконструкција 
задружног        дома        

у Сјеверину и Мажићима 

 
3.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
- 

 
5. 

Реконструкција   школе   

у 
Бучју 

 
3.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
- 

 
6. 

Техничка документација  
6.000.000.00 

 
6.000.000,00 

 
6.000.000,00 

 
6.000.000,00 

 
7. 

Изградња градске 

фонтане у улици 

Немањина код бивше 

Алфа банке и јавних 

чесми у старом делу 

града 

 
5.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
- 

 
8. 

Санација     клизишта     

на територији СО-е 

Прибој 

 
18.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
- 

  
УКУПНО 

 
51.000.000,00 

 
30.000.000,00 

 
22.000.000,00 

 
12.000.000,00 
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1 2 3 6 7 8 
 Путеви: 

1. 
Врбова-Касидоли-Мали 

Саставци 
– 3200 м(предато Републици) 

 
2011 

 
- 

 
- 

 
- 

2. 
Пут Р-115 У Потпећу-Савићи 

– 
300 м 

 
2015 

 
1.200.000,00 

 
- 

 
- 

3. Пања Глава – 320 м /кривине/ 2015 1.200.000,00 
 

- 
 

- 

4. 
Асфалтирањепута у Доњи 
Сјеверин – 100 м 

 
2015 

 
500.000,00 

 
- 

 
- 

5. 
Пут П.Бања-Манастир Увац – 
3500 м 

 
2013 

 
2.000.000,00 

држ: 
7.430.000,00 

 
2.000.000,00 

 
2.000.000,00 

6. 
Асфалтирање пута Крш –

откупна 
стница у Кратову 

 
2015 

 
1.000.000,00 

 
- 

 
- 

7. 
Асфалтирање прилазног пута 

за 
Гробље Сјеверин 100 м. 

 
2015 

 
500.000,00 

 
- 

 
- 

8. Асеалтирање пута ка 

Челицама 200м 
2016  

600.000,00 
  

9. 
Реконструкција улице 

Раденка 
Караџића ( Израда подзида ) 

 
2015 

 
3.210.000,00 

 
- 

 
- 

10. Приступни пут за исламско 
гробље Побрежје – 400 м 

 
2015 

 
1.300.000,00 

 
- 

 
- 

11. 
Асфалтирање улице 3. 

Санџачке 
и израда подзида 

 
2015 

 
3.000.000,00 

 
- 

 
- 

 
 
 
 



 

12. Крпљење ударних рупа у 
Старом и Новом делу града 

 
2015 

 
5.130.000,00 

 
- 

 
- 

13. Асвалтирање пута за Брезна -
300 м 2016       1.000.000,00  

 
 

14. Асвалтирање пута за Читлук –
Блатине -500 м 

 
2016 

 
1.800.000,00    

 
- 

 
- 

15. Асвалтирање улице Данила 
Јауковића- 300 м 2016 1.000.000,00 

 
- 

 
- 

16 

Реконструкција Лимске улице 
од 
дистрибуције до вртића – 300 
м 

 
2015 

 
2.000.000,00 

 
- 

 
- 

17. 
Асвалтирање пута ка 
Расадњику ул. 
Жртава Фаш.Терора-300 м 

2016 1.000.000,00 
 

- 
 

- 

18. Асфалтирање пута Сутјеска- 
Јаблан 600 м 

 
2015 

 
2.000.000,00 

 
- 

 
- 

19. 
Асфалтирање улице Иве Лоле 
Рибара – 120 м 

 
2015 

 
600.000,00 

 
- 

 
- 

20. 
Пресвлачење улице Саве 
Ковачевића 
 500 м 

 
2016 

 
700.000,00 

 
- 

 
- 

21. Асвалтирање старог пута испод 
стоваришта Декора-250 м 2016 1.000.000,00 

 
- 

 
- 

22. 
Пресвлачење бетона у Пањој 
Глави 
140 м 

 
2016 400.000,00 

 
- 

 
- 

23. 
Асвалт. прил.путева у П. Глави 
кућама Милошевића Крћа-200 
м 

 
2016 700.000,00 

 
- 

 
- 

24. Јелавски поток- Њивице-200 м 2015 800.000,00 - - 

25. 
Асфалтирање пута према 
Кукуровићима 3200 м. 

 
2015 

 
3.000.000,00 

Држ. 
4.000.000,00 

 
4.000.000,00 

 
2.000.000,00 

26. Наставак асвалтирања пута у 
Мановића Пољу-700 м 2016 

 
2.500.000,00   

27. 
Асвалтирање две ударне 
кривине на путу Равна Ливада-
Б Чамац-250 м 

 
2015 

 
1.000.000,00   



 

28. 
Асфал. пута Забрњица- 
Љубатовићи 500 м. 

 
2016 

 
1.500.000,00   

29. 

Асфалтирање крака од 
Првомајске улица према 
кућама 
Полића 120 м 

 
2015 

 
550.000,00   

30. 

Асфалтирање кракова према 
Раковићима- Ридићи 
/Б.Чамац/ 
220 м. 

 
2015 

 
850.000,00   

31. 
Асфалтирање три крака са 
улице 
из ул. Д.Савића 120 м1 

 
2015 

 
580.000,00   

32. 
Асфал. Пута према Барама од 
краја асфалта 500 м. 

 
2015 

 
1.600.000,00   

33. Асфал. Улица на Бањи 345 м. 2015 1.600.000,00   

34. Асфалтирање прилаза гробљу 
у Радовићима- 200 м 

 
2015 

 
700.000,00   

35. 
Асфал.пута Ораси-
Калуђеровићи 
500 м. 

 
2015 

 
1.600.000,00   

36. 
Асфалтирање пута Велика 
кривина Бања-гробље 500 м. 

 
2015 

 
1.600.000,00   

37. 
Асфалтирање пута Сјеверин- 
Стрмац 3000 м. 

 
2015 

 
4.000.000,00 

Држ. 
10.000.000,00 

 
4.000.000,00 

 
4.000.000,00 

38. Асфалтирање пута капела 
Добриловићи-Тице 300 м 2016 1.200.000,00   

39. Асфалтирање ул. 29. Октобра 
На Јармовцу-120 м 

 420.000,00   

40. 
Афалтирање пута Џамија-
Пашовић  
Венсан-300 м учешће 3.000,е. 

 650.000,00   

41. Асфалтирање дела улице 
Рефика Кочевића-150 м 

 450.000,00   

42. Асфалтирање два прилазна 
пута у Мраморју-300 м 

 800.000,00   

43. 
Асфалтирање улице у 
гајевима исод три монт. куће-
200 м 

 600.000,00   

44. 
Наставак асфалта ка 
Прибојским Голешима – 500 
м 

 2.000.000,00   

45. 
Асфалтирање пута ка 
Лунићима 
500 м 

 1 600.000,00   

 
46. 

  
Асфалтирање пута П.Бања-
ж.станица у Потпећу 1000 м 

 
 

2.650.000,00 
 

- 
 

- 



47.  Асфалтирање пута према 
Грачаници 1000 м  2.750.000,00   

48 
 Асфалтирање пута 
Касидоли-куће Новаковића 
250 м 

 800.000,00   

49. Асфалтирање пута Мали 
Саставци- Замрштен 400 м  1 300 000,00   

50. 
Пресвлачење асфалтом пута 
Десетачки пут ка ул.Вука 
Караџића 150 м 

 300.000,00   

51. Израда потпорног зида у 
ул.Саве Ковачевића   250.000,00   

52. Асфалтирање старог пута за 
Брезна 200 м 2016 600.000,00   

53. Асфалтирање пута Кожара-
Орлосед 400 м             

1.000.000,00 
  

 А Т А Р С КИ   П У Т Е В И 
 
 

 
 

 
- 

 
- 

54.. 
Пут Равна ливада – 
Грабовица – 
800 м 

 
2015 

 
530.000,00 

Држ. 
770.000,00 

 
- 

 
- 

55. 
Пут у Мажићима Дом – 
Беновићи 
– 1 000 м 

 
2015 

 
620.000,00 

Држ. 
980.000,00 

 
- 

 
- 

56. Пут Шљивовице-Пољана 1 
500 м 2015 

800.000,00 
Држ. 

1.400.000,00 
- - 

57. Пут ка Буковику – 1.000 м 2015 
620.000,00 

Држ. 
980.000,00 

- - 

58. Пут ка Ритошићима – 1 000 м 2015 
620.000,00 

Држ. 
980.000,00 

- - 

59, 
Пут ка Пенезићима и 
Шиљцима 
  1000 м 

2016 
620.000,00 

Држ. 
980.000,00 

  

60. Пут Пожегрмац-П.голеша 
3300 м 2016 

           
1.600.000,00 

Држ. 
3 000.000,00 

  

61. Стари пут за Брезна 800м 2016 
530 000,00 

Држ. 
770 000,00 

  

62. Пут за Горњу Јелачу 1 000 м 2016 
620.000,00 

Држ. 
980.000,00 

  

 
 
 
 



63. Пут ка Шиљцима у Бучју- 1 
000 м 

2015 420.000,00 
Држ. 

980.000,00 

- - 

64. Пут ка Челицама – 600 м  
2015 240.000,00 

држ. 
560.000,00 

 
- 

 
- 

65. Пут Сутјеска-Јаблан – 1000 м 2015 300.000,00 
Држ. 

700.000,00 

- - 

66. Пут Бабине –Ограде 500 м. 2015 210.000,00 
Држ. 

490.000,00 

  

67. Одбојна ограда 600 м 
(Кривина 
на Бањи, ул Приб. чете, итд) 

 
2015 

 
1.680.000,00 

 
- 

 
- 

68. Санација плочастих мостова 
(зависно од потребе - 
хитности) 

 
2015 

 
1.800.000,00 

 
1.800.000,00 

 
1.800.000,00 

69. Испорука бетонских цеви за 
пропусте по захтеву грађана 

 
2015 

 
1.500.000,00 

 
1.500.000,00 

 
1.500.000,00 

70. Уградња цевастих пропуста са 
прочишћавањем путева у 
хитним случајевима 

 
2015 

 
1.200.000,00 

 
1.200.000,00 

 
1.200.000,00 

71. Изградња паркинг простора 
између улица Вука Караџића и 
Немањине 

 
2015 

 
3.000.000,00 

 
4.000.000,00 

 
4.000.000,00 

  
УКУПНО 

  
88 000.000,00 

 
18.500.000,00 

 
18.500.000,00 

 
 
 
 
 
 

II ПОСЕБАН ДЕО 
 
 

Члан 3. 
 

Укупни расходи и издаци укључујући и расходе за отплату главнице дуга, у 

износу од 843.606.438,00 динара финансирани из свих извора финансирања 

распоређују се по корисницима и врстама издатака, и то: 
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буџета извора извора %
01 04

Раздео 1
Глава 1.01 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ

ПРОГРАМ 0602  ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0001 - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

Функц.кл. 111 111
111 1 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 2.436.000,00 0,00 0,00 2.436.000,00 23,92
111 2 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 484.764,00 0,00 0,00 484.764,00 4,76
111 3 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 33.800,00 0,00 0,00 33.800,00 0,33
111 4 416000 НАКНАДА ЧЛАНОВИМА КОМИСИЈА 646.100,00 0,00 0,00 646.100,00 6,34
111 5 417000 НАКНАДА ОДБОРНИЦИМА 4.306.400,00 0,00 0,00 4.306.400,00 42,28
111 6 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 118.200,00 0,00 0,00 118.200,00 1,16
111 7 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 240.000,00 0,00 0,00 240.000,00 2,36
111 8 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1.430.000,00 0,00 0,00 1.430.000,00 14,04
111 9 426000 МАТЕРИЈАЛ 170.000,00 0,00 0,00 170.000,00 1,67
111 10 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ 319.115,00 0,00 0,00 319.115,00 3,13

Укупно за функц.кл. 110 10.184.379,00 0,00 0,00 10.184.379,00 44,98
ПА 0006  -  ИНФОРМИСАЊЕ ЈАВНОСТИ

Функц.кл. 110 110
111 11 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 100,00

Укупно за функц.кл. 110 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 35,33
Укупно за главу 1.01 СКУПШТИНА ОПШТИНЕ 18.184.379,00 0,00 0,00 18.184.379,00 80,31
Глава 1.02 ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА

ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА

ПА 0001 - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ - Опште јавне услуге некласификоване на другом месту

Функц.кл. 160 160
160 12 416000 НАКНАДА ЧЛАНОВИМА КОМИСИЈЕ И БИРАЧКИХ ОДБОРА 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 29,46
160 13 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,98
160 14 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,49
160 15 426000 МАТЕРИЈАЛ 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 9,82
160 16 481000 ФИНАНСИРАЊЕ ИЗБОРНЕ КАМПАЊЕ 308.518,00 0,00 0,00 308.518,00 3,03

Укупно за функц.кл. 160 4.458.518,00 0,00 0,00 4.458.518,00 19,69
Укупно за главу 1.02 ОДРЖАВАЊЕ ИЗБОРА 4.458.518,00 0,00 0,00 4.458.518,00 19,69
Укупно за раздео 1 22.642.897,00 0,00 0,00 22.642.897,00 2,68
Раздео 2
Глава 2.01 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ

ПРОГРАМ 0602  ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0001 - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

Функц.кл. 110 110
111 17 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 2.635.152,00 0,00 0,00 2.635.152,00 32,74
111 18 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 524.400,00 0,00 0,00 524.400,00 6,52
111 19 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 33.800,00 0,00 0,00 33.800,00 0,42
111 20 416000 НАКНАДА ЧЛАНОВИМА КОМИСИЈА 200.000,00 0,00 0,00 200.000,00 2,48
111 21 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 4,97
111 22 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 7,45
111 23 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2.810.000,00 0,00 0,00 2.810.000,00 34,91
111 24 426000 МАТЕРИЈАЛ 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 6,21
111 25 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ 345.204,00 0,00 0,00 345.204,00 4,29

Укупно за функц.кл. 110 8.048.556,00 0,00 0,00 8.048.556,00 100,00
Укупно за главу 2.01 ПРЕДСЕДНИК ОПШТИНЕ 8.048.556,00 0,00 0,00 8.048.556,00 51,54
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Глава 2.02 ОПШТИНСКО ВЕЋЕ

ПРОГРАМ 0602  ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0001 - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

Функц.кл. 110 110
111 26 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3.066.864,00 0,00 0,00 3.066.864,00 40,52
111 27 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 610.308,00 0,00 0,00 610.308,00 8,06
111 28 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 0,40
111 29 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,66
111 30 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 1,85
111 31 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3.090.000,00 0,00 0,00 3.090.000,00 40,82
111 32 426000 МАТЕРИЈАЛ 180.000,00 0,00 0,00 180.000,00 2,38
111 33 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ 401.759,00 0,00 0,00 401.759,00 5,31

Укупно за функц.кл. 110 7.568.931,00 0,00 0,00 7.568.931,00 100,00
Укупно за главу 2.02 ОПШТИНСКО ВЕЋЕ 7.568.931,00 0,00 0,00 7.568.931,00 48,46
Укупно за раздео  2 15.617.487,00 0,00 0,00 15.617.487,00 1,85
Раздео 3

Глава 3.01 ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО

ПРОГРАМ  0602  ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0004 ОПШТИНСКО ЈАВНО ПРАВОБРАНИЛАШТВО

Функц.кл. 330 330
330 34 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 1.446.852,00 0,00 0,00 1.446.852,00 65,55
330 35 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 287.928,00 0,00 0,00 287.928,00 13,05
330 36 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,23
330 37 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 33.100,00 0,00 0,00 33.100,00 1,50
330 38 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00 1,36
330 39 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 44.000,00 0,00 0,00 44.000,00 1,99
330 40 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,45
330 41 426000 МАТЕРИЈАЛ 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 3,62
330 42 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 190.284,00 0,00 0,00 190.284,00 8,62
330 43 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 3,62

Укупно за функц.кл. 330 2.207.164,00 0,00 0,00 2.207.164,00 100,00
Укупно за главу 3.01 ОПШТИНСКО ПРАВОБРАНИЛАШТВО 2.207.164,00 0,00 0,00 2.207.164,00 100,00
Ukupno za razdeo 3 2.207.164,00 0,00 0,00 2.207.164,00 0,26
Раздео  4

Глава 4.01 ОПШТИНСКА УПРАВА

ПРОГРАМ 0602 ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0001 - ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНЕ САМОУПРАВЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 44 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 37.265.345,00 0,00 0,00 37.265.345,00 40,13
130 45 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 7.415.800,00 0,00 0,00 7.415.800,00 7,99
130 46 413000 НАКНАДЕ У НАТУРИ 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,05
130 47 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2,15
130 48 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 1.050.000,00 0,00 0,00 1.050.000,00 1,13
130 49 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,43
130 50 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 5.500.000,00 0,00 0,00 5.500.000,00 5,92
130 51 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 0,43
130 52 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 3,23
130 53 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 920.000,00 0,00 0,00 920.000,00 0,99
130 54 426000 МАТЕРИЈАЛ 2.300.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 2,48
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130 55 463000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
130 56 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 4.756.797,00 0,00 0,00 4.756.797,00 5,12
130 57 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 1.300.000,00 0,00 0,00 1.300.000,00 1,40
130 58 483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ И ПЕНАЛИ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 5.500.000,00 0,00 0,00 5.500.000,00 5,92
130 59 499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ - Стална резерва 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 2,15
130 60 499000 СРЕДСТВА РЕЗЕРВЕ - Текућа резерва 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 8,62
130 61 511000 ЗГРАДЕ И ГРАÐЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,11
130 62 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ - Пројекти 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 10,77
130 63 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 0,97

Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 92.858.942,00 0,00 0,00 92.858.942,00 48,02
ПА 0007 - КАНЦЕЛАРИЈА ЗА МЛАДЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 64 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 100,00
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 0,52

ПА 0008 - ПРОГРАМИ НАЦИОНАЛНИХ МАЊИНА

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 65 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 100,00
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,05

ПА 0010 - РЕЗЕРВЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 66 484000 НАКНАДА ШТЕТЕ ОД ЕЛЕМЕНТАРНИХ НЕПОГОДА 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 3000,00
130 67 484000 НАКНАДА ШТЕТЕ ОД ДИВЉАЧИ 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 5,38

Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 8.000.000,00 0,00 0,00 8.000.000,00 4,14
ПРОГРАМ 0602 ПРОГРАМ 15- ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0007 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА

Функц.кл. 840 Извршни и законодавни органи

840 68 481000
ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ НЕПРОФИТНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА - 

распоред средстава вршиће се по конкурсу
6.000.000,00 0,00 0,00 6.000.000,00 29,47

840 69 481000 ДОТАЦИЈЕ ВЕРСКИМ ЗАЈЕДНИЦАМА- Православна верска заједница 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 4,91

840 70 481000 ДОТАЦИЈЕ ВЕРСКИМ ЗАЈЕДНИЦАМА - Исламска верска заједница 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 2,46

840 71 481000
ДОТАЦИЈЕ ВЕРСКИМ ЗАЈЕДНИЦАМ- Исламска верска заједница 

(спомен обележје у Сјеверину)
400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 1,96

840 72 481000 ТРЖИШТЕ РАДА - Средства за јавне радове 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 24,55
840 73 481000 ТРЖИШТЕ РАДА - Средства за приправнике 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 34,38
840 74 481000 ФИНАНСИРАЊЕ ПАРЛАМЕНТАРНИХ СТРАНАКА У СО ПРИБОЈ 462.777,00 0,00 0,00 462.777,00 2,27

Укупно за функц.кл. 840 Извршни и законодавни органи 20.362.777,00 0,00 0,00 20.362.777,00 10,53
ПРОГРАМ 0602 ПРОГРАМ 15- ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0003 УПРАВЉАЊЕ ЈАВНИМ ДУГОМ

Функц.кл. 170 Трансакције јавног дуга

170 75 441000 ОТПЛАТА ДОМАЋИХ КАМАТА 360.000,00 0,00 0,00 360.000,00 2,27
170 76 611000 ОТПЛАТА ГЛАВНИЦЕ ДОМАЋИМ КРЕДИТОРИМА 15.500.000,00 0,00 0,00 15.500.000,00 97,73

Укупно за функц.кл. 170 Трансакције јавног дуга 15.860.000,00 0,00 0,00 15.860.000,00 8,20
ПРОГРАМ 1501 ПРОГРАМ 3 ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

ПА 0002 УНАПРЕЂЕЊЕ ПРИВРЕДНОГ АМБИЈЕНТА

Функц.кл. 411 Општи економски и комерцијални послови

411 77 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ - Индустријски паркови 4.098.100,00 0,00 0,00 4.098.100,00 48,21
411 78 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ - Слободна зона Прибој 3.245.000,00 0,00 0,00 3.245.000,00 38,18

Укупно за функц.кл. 411 Општи економски и комерцијални послови 7.343.100,00 0,00 0,00 7.343.100,00 3,80
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ПА 0005 ФИНАНСИЈСКА ПОДРШКА ЛОКАЛНОМ ЕКОНОМСКОМ РАЗВОЈУ

Функц.кл. 411 Општи економски и комерцијални послови

411 79 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ - РРА "Златибор" 8.500.000,00 0,00 0,00 8.500.000,00 100,00
Укупно за функц.кл. 411 Општи економски и комерцијални послови 8.500.000,00 0,00 0,00 8.500.000,00 4,40

ПРОГРАМ 0601 ПРОГРАМ 2 КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

ПА 0003 ОДРЖАВАЊЕ ДЕПОНИЈЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 80 451000 СУБВЕНЦИЈА "ДЕПОНИЈА БАЊИЦА'' 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 17,65
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,78

ПА 0004 ДАЉИНСКО ГРЕЈАЊЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 81 451000 СУБВЕНЦИЈА ЈП "ТОПЛАНА ПРИБОЈ" - неизмирене обавезе за грејање 22.831.000,00 0,00 0,00 22.831.000,00 268,60
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 22.831.000,00 0,00 0,00 22.831.000,00 11,81

ПА 0005 ЈАВНИ ПРЕВОЗ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 82 451000 СУБВЕНЦИЈА ЈАВНИМ НЕФИНАНСИЈСКИМ ПРЕДУЗЕЋИМА И ОРГ. 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 117,65
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 5,17

ПА 0014 ОСТАЛЕ КОМУНАЛНЕ УСЛУГЕ

Функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи

130 83 451000 СУБВЕНЦИЈА ЈКП "УСЛУГА" 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 58,82
Укупно за функц.кл. 130 Извршни и законодавни органи 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 2,59
Укупно за главу 4.01 ОПШТИНСКА УПРАВА 193.355.819,00 0,00 0,00 193.355.819,00 24,08
Глава 4.02 Повећање безбедности у саобраћају

ПРОГРАМ 0701 ПРОГРАМ 7 - ПУТНА ИНФРАСТРУКТУРА

ПА 0001 УПРАВЉАЊЕ САОБРАЋАЈНОМ ИНФРАСТРУКТУРОМ

Функц.кл. 421 421
130 84 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 8,77

Укупно за функц.кл. 421 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 8,77
Укупно за главу 4.02 Повећање безбедности у саобраћају 1.500.000,00 0,00 0,00 1.500.000,00 0,19
Глава 4.03 Развој пољопривреде

ПРОГРАМ 0101 ПРОГРАМ 5 - РАЗВОЈ ПОЉОПРИВРЕДЕ

ПА 0001 УНАПРЕЂЕЊЕ УСЛОВА ЗА ПОЉОПРИВРЕДНУ ДЕЛАТНОСТ

Функц.кл. 421 Пољопривреда

421 85 511000 ПОМОЋ ЗА ИЗГРАДЊУ СЕОСКИХ ВОДОВОДА 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 17,54
421 86 512000 ОПРЕМА ЗА ПОЉОПРИВРЕДУ 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 11,70

Укупно за функц.кл. 421 Пољопривреда 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 29,24
ПА 0002 ПОДСТИЦАЈ ПОЉОПРИВРЕДНОЈ ПРОИЗВОДЊИ

Функц.кл. 421 Пољопривреда

421 87 441000 ОТПЛАТА КАМАТА ЗА ПОЉОПРИВРЕДНЕ КРЕДИТЕ 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 29,24
Укупно за функц.кл. 421 Пољопривреда 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 29,24
Укупно за главу 4.03 Развој пољопривреде 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 1,25
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Глава 4.04 Социјална и дечја заштита

ПРОГРАМ 0901 ПРОГРАМ 11 - СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА

ПА 0001 СОЦИЈАЛНЕ ПОМОЋИ

Функц.кл. 040 040
040 88 472000 ПОДСТИЦАЈ НАТАЛИТЕТА 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 29,24
040 89 472000 ВАНТЕЛЕСНА ОПЛОДЊА 2.000.000,00 0,00 0,00 2.000.000,00 11,70
040 90 472000 УЧЕНИЧКЕ НАГРАДЕ И ПОМОЋ СТУДЕНТИМА 9.000.000,00 0,00 0,00 9.000.000,00 52,63
040 91 472000 НАКНАДА ЗА ЂАКЕ ПЕШАКЕ 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 6,43

Укупно за функц.кл. 040 17.100.000,00 0,00 0,00 17.100.000,00 100,00
Укупно за главу 4.04 Социјална и дечја заштита 17.100.000,00 0,00 0,00 17.100.000,00 2,13
Глава 4.05 Центар за социјални рад

ПРОГРАМ 0901 ПРОГРАМ 11- СОЦИЈАЛНА И ДЕЧЈА ЗАШТИТА

ПА 0001 СОЦИЈАЛНЕ ПОМОЋИ

Функц.кл. 090
090 92 472000 СРЕДСТВА ЗА ПРОШИРЕНЕ ВИДОВЕ СОЦИЈАЛНЕ ПОМОЋИ 7.000.000,00 0,00 0,00 7.000.000,00 61,19
090 93 472000 ПОМОЋ У КУЋИ 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 34,97
090 94 472000 БОРАВАК ДЕЦЕ без родитељског старања у стану за осамостљивање 440.000,00 0,00 0,00 440.000,00 3,85

Укупно за функц.кл. 090 11.440.000,00 0,00 0,00 11.440.000,00 100,00
ПА 0002 ПРИХВАТИЛИШТА, ПРИХВАТНЕ СТАНИЦЕ И ДРУГЕ ВРСТЕ СМЕШТАЈА

Функц.кл. 090
090 95 472000 ФИНАНСИРАЊЕ ЦЕНТРА ЗА ЗЛОСТАВЉАНА ЛИЦА 2.300.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 29,37
090 96 472000 ДНЕВНИ БОРАВАК ЗА ДЕЦУ 880.000,00 0,00 0,00 880.000,00 11,24
090 97 472000 ДНЕВНИ БОРАВАК ЗА СТАРА ЛИЦА 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 51,08

090 98 463000
ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ - Рад Центра за социјални 

рад
650.000,00 0,00 0,00 650.000,00 8,30

090 99 463000 ТРАНСФЕРИ ОСТАЛИМ НИВОИМА ВЛАСТИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,01
Укупно за функц.кл. 090 7.831.000,00 0,00 0,00 7.831.000,00 100,00

ПА 0005 АКТИВНОСТИ ЦРВЕНОГ КРСТА

Функц.кл. 090
090 100 481000 ОО ЦРВЕНИ КРСТ ПРИБОЈ 6.400.000,00 0,00 0,00 6.400.000,00 100,00

Укупно за функц.кл. 090 6.400.000,00 0,00 0,00 6.400.000,00 100,00
Укупно за главу 4.05 Центар за социјални рад 25.671.000,00 0,00 0,00 25.671.000,00 3,20
Глава 4.06 Примарна здравствена заштита

ПРОГРАМ 1801 ПРОГРАМ 12 - ПРИМАРНА ЗДРАВСТВЕНА ЗАШТИТА

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ УСТАНОВА ПРИМАРНЕ ЗДРАВСТВЕНЕ ЗАШТИТЕ

Функц.кл. 700 700
700 101 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 23,08
700 102 465000 ОСТАЛЕ ДОТАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 76,92

Укупно за функц.кл. 700 13.000.000,00 0,00 0,00 13.000.000,00 100,00
Укупно за главу 4.06 Примарна здравствена заштита 13.000.000,00 0,00 0,00 13.000.000,00 1,62
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Глава 4.07 Предшколско васпитање

ПРОГРАМ 2001 ПРОГРАМ 8 - ПРЕДШКОЛСКО ВАСПИТАЊЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ ПРЕДШКОЛСКИХ УСТАНОВА

Функц.кл. 911 911
911 103 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 39.870.000,00 100.800,00 5.313.100,00 45.283.900,00 53,34
911 104 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 7.136.730,00 18.040,00 951.040,00 8.105.810,00 9,55
911 105 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 1.421.950,00 70.000,00 6.308.300,00 7.800.250,00 9,19
911 106 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 0,00 793.000,00 0,00 793.000,00 0,93
911 107 416000 НАГРАДЕ ЗАПОСЛЕНИМА И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 515.000,00 0,00 0,00 515.000,00 0,61
911 108 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 3.100.500,00 1.779.500,00 0,00 4.880.000,00 5,75
911 109 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 305.000,00 503.000,00 0,00 808.000,00 0,95
911 110 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 305.000,00 833.000,00 0,00 1.138.000,00 1,34
911 111 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 0,00 600.000,00 0,00 600.000,00 0,71
911 112 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 1.000.000,00 400.000,00 0,00 1.400.000,00 1,65
911 113 426000 МАТЕРИЈАЛ 1.986.850,00 4.950.000,00 0,00 6.936.850,00 8,17
911 114 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 4.150.000,00 0,00 630.000,00 4.780.000,00 5,63
911 115 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00 0,05
911 116 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 700.000,00 200.000,00 0,00 900.000,00 1,06
911 117 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 516.000,00 390.000,00 0,00 906.000,00 1,07

Укупно за функц.кл. 911 61.007.030,00 10.682.340,00 13.202.440,00 84.891.810,00 100,00
Укупно за главу 4.07 Предшколско образовање 61.007.030,00 10.682.340,00 13.202.440,00 84.891.810,00 10,57
Глава 4.08 Основно образовање

ПРОГРАМ 2002 ПРОГРАМ 9 - ОСНОВНО ОБРАЗОВАЊЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ ОСНОВНИХ ШКОЛА

Функц.кл. 912 912
912 118 463000 ОШ ''БРАНКО РАДИЧЕВИЋ'' 11.736.000,00 0,00 0,00 11.736.000,00 24,23
912 119 463000 ОШ ''ВУК КАРАЏИЋ'' 15.228.000,00 0,00 0,00 15.228.000,00 31,43
912 120 463000 ОШ ''ДЕСАНКА МАКСИМОВИЋ'' 8.100.000,00 0,00 0,00 8.100.000,00 16,72
912 121 463000 ОШ ''НИКОЛА ТЕСЛА'' 4.687.750,00 0,00 0,00 4.687.750,00 9,68
912 122 463000 ОШ ''БЛАГОЛЕ ПОЛИЋ'' 2.300.000,00 0,00 0,00 2.300.000,00 4,75
912 123 463000 ОШ ''9. МАЈ'' 5.541.500,00 0,00 0,00 5.541.500,00 11,44
912 124 463000 ОСНОВНА МУЗИЧКА ШКОЛА 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 0,27
912 125 472000 ОСТАЛЕ НАКНАДЕ ЗА ОБРАЗОВАЊЕ - деца са сметњама у развоју 720.000,00 0,00 0,00 720.000,00 1,49

Укупно за функц.кл. 912 48.443.250,00 0,00 0,00 48.443.250,00 100,00
Укупно за главу 4.08 Основно образовање 48.443.250,00 0,00 0,00 48.443.250,00 6,03
Глава 4.09 Средње образовање

ПРОГРАМ 2003 ПРОГРАМ 10 - СРЕДЊЕ ОБРАЗОВАЊЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ СРЕДЊИХ ШКОЛА

Функц.кл. 920 920
920 126 463000 МАШИНСКО-ЕЛЕКТРОТЕХНИЧКА ШКОЛА 12.249.200,00 0,00 0,00 12.249.200,00 62,02
920 127 463000 ГИМНАЗИЈА 7.500.000,00 0,00 0,00 7.500.000,00 37,98

Укупно за функц.кл. 920 19.749.200,00 0,00 0,00 19.749.200,00 100,00
Укупно за главу 4.09 Средње образовање 19.749.200,00 0,00 0,00 19.749.200,00 2,46
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Глава 4.10 Развој културе

ПРОГРАМ  1201  ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ УСТАНОВА КУЛТУРЕ

Глава 4.10.1 ДОМ КУЛТУРЕ ''ПИВО КАРАМАТИЈЕВИЋ''

Функц.кл. 820 820
820 128 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3.588.350,00 0,00 0,00 3.588.350,00 49,96
820 129 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 642.320,00 0,00 0,00 642.320,00 8,94
820 130 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМА 200.000,00 32.500,00 0,00 232.500,00 3,24
820 131 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 62.000,00 0,00 0,00 62.000,00 0,86
820 132 416000 НАГРАДЕ, БОНУСИ И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 33.000,00 0,00 0,00 33.000,00 0,46
820 133 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 451.600,00 280.400,00 0,00 732.000,00 10,19
820 134 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 30.000,00 19.200,00 0,00 49.200,00 0,69
820 135 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 454.000,00 28.800,00 0,00 482.800,00 6,72
820 136 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 425.000,00 155.000,00 0,00 580.000,00 8,08
820 137 426000 МАТЕРИЈАЛ 0,00 128.000,00 0,00 128.000,00 1,78
820 138 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,01
820 139 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАСИЈЕ ПО ЗАКОНУ 454.786,00 0,00 0,00 454.786,00 6,33
820 140 472000 АКАДЕМСКЕНАГРАДЕ 0,00 25.000,00 0,00 25.000,00 0,35
820 141 481000 ДОТАЦИЈЕ НЕВЛАДИНИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА 0,00 13.400,00 0,00 13.400,00 0,19
820 142 482000 ПОРЕЗИ, ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 0,00 8.100,00 0,00 8.100,00 0,11
820 143 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 2,09

Укупно за функц.кл. 820 6.492.056,00 690.400,00 0,00 7.182.456,00 100,00
ПА 0002   ПОДСТИЦАЈ КУЛТУРНОМ И УМЕТНИЧКОМ СТВАРАЛАШТВУ

Функц.кл. 820 820
820 144 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 165.000,00 0,00 0,00 165.000,00 7,06
820 145 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2.046.000,00 0,00 0,00 2.046.000,00 87,59
820 146 426000 МАТЕРИЈАЛ 125.000,00 0,00 0,00 125.000,00 5,35

Укупно за функц.кл. 820 2.336.000,00 0,00 0,00 2.336.000,00 100,00
Укупно за главу 4.10.1 ДОМ КУЛТУРЕ ''ПИВО КАРАМАТИЈЕВИЋ'' 8.828.056,00 690.400,00 0,00 9.518.456,00 36,48
Глава 4.10.2 ЗАВИЧАЈНИ МУЗЕЈ

ПРОГРАМ 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ УСТАНОВА КУЛТУРЕ

Функц.кл. 820 820
820 147 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3.339.057,00 0,00 0,00 3.339.057,00 55,71
820 148 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 597.700,00 0,00 0,00 597.700,00 9,97
820 149 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 98.781,00 0,00 0,00 98.781,00 1,65
820 150 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 85.000,00 0,00 0,00 85.000,00 1,42
820 151 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 698.000,00 0,00 0,00 698.000,00 11,64
820 152 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 40.000,00 0,00 0,00 40.000,00 0,67
820 153 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 143.800,00 0,00 0,00 143.800,00 2,40
820 154 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,83
820 155 426000 МАТЕРИЈАЛ 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 2,50
820 156 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,02
820 157 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАСИЈЕ ПО ЗАКОНУ 340.770,00 0,00 0,00 340.770,00 5,69
820 158 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТИ 400.000,00 0,00 0,00 400.000,00 6,67
820 159 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00 0,83

Укупно за функц.кл. 820 5.994.108,00 0,00 0,00 5.994.108,00 100,00Страна 7/11
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ПА 0002 ПОДСТИЦАЈИ КУЛТУРНОМ И УМЕТНИЧКОМ СТВАРАЛАШТВУ

Функц.кл. 820 820
820 160 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 319.000,00 0,00 150.000,00 469.000,00 14,30
820 161 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 600.000,00 0,00 155.000,00 755.000,00 23,03
820 162 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 130.000,00 0,00 0,00 130.000,00 3,96
820 163 426000 МАТЕРИЈАЛ 395.000,00 0,00 1.530.000,00 1.925.000,00 58,71

Укупно за функц.кл. 820 1.444.000,00 0,00 1.835.000,00 3.279.000,00 100,00
Укупно за главу 4.10.2 ЗАВИЧАЈНИ МУЗЕЈ 7.438.108,00 0,00 1.835.000,00 9.273.108,00 35,54

ПРОГРАМ 1201 ПРОГРАМ 13 - РАЗВОЈ КУЛТУРЕ

ПА 0001 ФУНКЦИОНИСАЊЕ ЛОКАЛНИХ УСТАНОВА КУЛТУРЕ

Глава 4.10.3 ГРАДСКА БИБЛИОТЕКА

Функц.кл. 820 820
820 164 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3.970.000,00 0,00 0,00 3.970.000,00 54,37
820 165 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 711.000,00 0,00 0,00 711.000,00 9,74
820 166 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 140.000,00 0,00 0,00 140.000,00 1,92
820 167 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,14
820 168 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 544.300,00 58.240,00 0,00 602.540,00 8,25
820 169 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 29.100,00 13.800,00 0,00 42.900,00 0,59
820 170 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 884.400,00 13.000,00 0,00 897.400,00 12,29
820 171 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ У КУЛТУРИ 32.100,00 0,00 0,00 32.100,00 0,44
820 172 425000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 60.000,00 5.000,00 0,00 65.000,00 0,89
820 173 426000 МАТЕРИЈАЛ 14.500,00 24.000,00 0,00 38.500,00 0,53
820 174 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,01
820 175 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 471.000,00 0,00 0,00 471.000,00 6,45
820 176 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 60.000,00 0,00 0,00 60.000,00 0,82
820 177 515000 НЕМАТЕРИЈАЛНА ИМОВИНА 200.000,00 59.860,00 0,00 259.860,00 3,56

Укупно за функц.кл. 820 7.127.400,00 173.900,00 0,00 7.301.300,00 100,00
Укупно за главу 4.10.3 ГРАДСКА БИБЛИОТЕКА 7.127.400,00 173.900,00 0,00 7.301.300,00 27,98
Укупно за главу 4.10 Развој културе 23.393.564,00 864.300,00 1.835.000,00 26.092.864,00 3,25
Глава 4.11 Развој спорта и омладине

ПРОГРАМ 1301 ПРОГРАМ 14 - РАЗВОЈ СПОРТА И ОМЛАДИНЕ

ПА 0001 ПОДРШКА ОКАЛНИМ СПОРТСКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И САВЕЗИМА

Глава 4.11.1 СПОРТСКИ ЦЕНТАР ПРИБОЈ

Функц.кл. 810 810
810 178 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 8.057.926,00 280.000,00 0,00 8.337.926,00 39,51
810 179 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 1.442.369,00 50.120,00 0,00 1.492.489,00 7,07
810 180 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 293.823,00 250.000,00 0,00 543.823,00 2,58
810 181 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 110.000,00 110.000,00 0,00 220.000,00 1,04
810 182 416000 НАГРАДЕ, БОНУСИ И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 576.730,00 0,00 0,00 576.730,00 2,73
810 183 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1.380.000,00 563.000,00 0,00 1.943.000,00 9,21
810 184 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00 0,14
810 185 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 2.065.000,00 857.000,00 0,00 2.922.000,00 13,85
810 186 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ У КУЛТУРИ 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00 0,38
810 187 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 365.000,00 157.670,00 0,00 522.670,00 2,48
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810 188 426000 МАТЕРИЈАЛ 60.000,00 650.000,00 0,00 710.000,00 3,36
810 189 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
810 190 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 710.500,00 0,00 0,00 710.500,00 3,37
810 191 511000 КАПИТАЛНО ОДРЖАВАЊЕ ОБЈЕКАТА 2.500.000,00 412.210,00 0,00 2.912.210,00 13,80
810 192 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 40.000,00 60.000,00 0,00 100.000,00 0,47

Укупно за функц.кл. 810 17.602.348,00 3.500.000,00 0,00 21.102.348,00 100,00
Укупно за главу 4.11.1 СПОРТСКИ ЦЕНТАР ПРИБОЈ 17.602.348,00 3.500.000,00 0,00 21.102.348,00 46,17

ПА 0001 ПОДРШКА ЛОКАЛНИМ СПОРТСКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА, УДРУЖЕЊИМА И САВЕЗИМА

Глава 4.11.2 СПОРТСКИ САВЕЗ ПРИБОЈ

Функц.кл. 810 810

810 193 481000
ДОТАЦИЈЕ СПОРТСКИМ ОМЛАДИНСКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА - 

Редовна делатност
300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 1,22

810 194 481000
ДОТАЦИЈЕ СПОРТСКИМ ОМЛАДИНСКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА - 

Спортски клубови и манифестације (Распоред средстава вршиће се по 

решењу Општинског већа општине Прибој)

23.400.000,00 0,00 0,00 23.400.000,00 95,12

810 195 481000
ДОТАЦИЈЕ ОСТАЛИМ СПОРТСКИМ ОРГАНИЗАЦИЈАМА - Средства за 

МОСИ игре
900.000,00 0,00 0,00 900.000,00 3,66

Укупно за функц.кл. 810 24.600.000,00 0,00 0,00 24.600.000,00 100,00
Укупно за главу 4.11.2 СПОРТСКИ ЦЕНТАР ПРИБОЈ 24.600.000,00 0,00 0,00 24.600.000,00 53,83
Укупно за главу 4.11 Развој спорта и омладине 42.202.348,00 3.500.000,00 0,00 45.702.348,00 5,69
Глава 4.12  Туристичка организација Прибој

ПРОГРАМ  1502  ПРОГРАМ 4 - РАЗВОЈ ТУРИЗМА

ПА 0001 УПРАВЉАЊЕ РАЗВОЈЕМ ТУРИЗМА

Функц.кл. 473 473
473 196 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 3.655.542,00 0,00 0,00 3.655.542,00 35,94
473 197 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 727.465,00 0,00 0,00 727.465,00 7,15
473 198 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 250.000,00 0,00 0,00 250.000,00 2,46
473 199 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 80.000,00 0,00 0,00 80.000,00 0,79
473 200 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 700.000,00 200.000,00 0,00 900.000,00 8,85
473 201 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 100.000,00 100.000,00 0,00 200.000,00 1,97
473 202 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 340.000,00 200.000,00 0,00 540.000,00 5,31
473 203 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 15.000,00 0,00 0,00 15.000,00 0,15
473 204 426000 МАТЕРИЈАЛ 2.230.000,00 300.000,00 0,00 2.530.000,00 24,87
473 205 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,01
473 206 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 472.596,00 0,00 0,00 472.596,00 4,65
473 207 482000 ПОРЕЗИ И ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ 800.000,00 0,00 0,00 800.000,00 7,87

Укупно за функц.кл. 473 9.371.603,00 800.000,00 0,00 10.171.603,00 100,00
ПА 0002 УНАПРЕЂЕЊЕ ТУРИСТИЧКЕ ПОНУДЕ

Функц.кл. 473 473
473 208 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00 1,24
473 209 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 6,21
473 210 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 1.260.000,00 0,00 0,00 1.260.000,00 78,26
473 211 426000 МАТЕРИЈАЛ 230.000,00 0,00 0,00 230.000,00 14,29

Укупно за функц.кл. 473 1.610.000,00 0,00 0,00 1.610.000,00 100,00
Укупно за главу 4.12 Туристичка организација Прибој 10.981.603,00 800.000,00 0,00 11.781.603,00 1,47
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Глава 4.13 Месне заједнице

ПРОГРАМ  0602  ПРОГРАМ 15 - ЛОКАЛНА САМОУПРАВА

ПА 0002 МЕСНЕ ЗАЈЕДНИЦЕ

Функц.кл. 160 160
160 212 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 489.600,00 0,00 0,00 489.600,00 12,39
160 213 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 87.700,00 0,00 0,00 87.700,00 2,22
160 214 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 10.000,00 0,00 0,00 10.000,00 0,25
160 215 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 600.000,00 0,00 0,00 600.000,00 15,18
160 216 423000 ТРОШКОВИ ЗА РАД САВЕТА 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 17,71
160 217 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 700.000,00 0,00 0,00 700.000,00 17,71
160 218 424000 ОСТАЛЕ СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 1.000.000,00 0,00 0,00 1.000.000,00 25,30
160 219 426000 МАТЕРИЈАЛ 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 3,80
160 220 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,03
160 221 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 64.100,00 0,00 0,00 64.100,00 1,62
160 222 483000 НОВЧАНЕ КАЗНЕ ПО РЕШЕЊУ СУДОВА 150.000,00 0,00 0,00 150.000,00 3,80

Укупно за функц.кл. 160 3.952.400,00 0,00 0,00 3.952.400,00 100,00
Укупно за главу 4.13 Месне заједнице 3.952.400,00 0,00 0,00 3.952.400,00 0,49
Глава 4.14 ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА

Глава 4.14.1  ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА - Путна инфраструктура

ПРОГРАМ  0701  ПРОГРАМ 7 - ПУТНА ИНФРАСТРУКТУРА

ПА 0002 ОДРЖАВАЊЕ ПУТЕВА

Функц.кл. 620 620
620 223 411000 ПЛАТЕ, ДОДАЦИ И НАКНАДЕ ЗАПОСЛЕНИХ (ЗАРАДЕ) 10.595.000,00 0,00 0,00 10.595.000,00 4,57
620 224 412000 СОЦИЈАЛНИ ДОПРИНОСИ НА ТЕРЕТ ПОСЛОДАВЦА 1.896.650,00 0,00 0,00 1.896.650,00 0,82
620 225 414000 СОЦИЈАЛНА ДАВАЊА ЗАПОСЛЕНИМ 386.340,00 0,00 0,00 386.340,00 0,17
620 226 415000 НАКНАДЕ ТРОШКОВА ЗА ЗАПОСЛЕНЕ 197.000,00 0,00 0,00 197.000,00 0,08
620 227 416000 НАГРАДЕ, БОНУСИ И ОСТАЛИ ПОСЕБНИ РАСХОДИ 48.000,00 0,00 0,00 48.000,00 0,02
620 228 421000 СТАЛНИ ТРОШКОВИ 1.377.000,00 0,00 0,00 1.377.000,00 0,59
620 229 422000 ТРОШКОВИ ПУТОВАЊА 422.100,00 0,00 0,00 422.100,00 0,18
620 230 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 3.400.000,00 0,00 0,00 3.400.000,00 1,46
620 231 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 3.000.000,00 0,00 0,00 3.000.000,00 1,29
620 232 424000 ТРОШКОВИ РАДА БУЛДОЖЕРА 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 1,72
620 233 424000 ОДРЖАВАЊЕ ИНФРАСТРУКТУРЕ 9.500.000,00 0,00 0,00 9.500.000,00 4,09
620 234 424000 РАЗВОЈ МРЕЖЕ ЛОКАЛНИХ ПУТЕВА 20.000.000,00 0,00 0,00 20.000.000,00 8,62
620 235 425000 ТЕКУЋЕ ПОПРАВКЕ И ОДРЖАВАЊЕ 468.000,00 0,00 0,00 468.000,00 0,20
620 236 426000 МАТЕРИЈАЛ 1.100.000,00 0,00 0,00 1.100.000,00 0,47
620 237 463000 ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ - Наменски трансфери 1.000,00 0,00 0,00 1.000,00 0,00
620 238 465000 ОСТАЛЕ ТЕКУЋЕ ДОТАЦИЈЕ ПО ЗАКОНУ 1.298.600,00 0,00 0,00 1.298.600,00 0,56
620 239 482000 ПОРЕЗИ ОБАВЕЗНЕ ТАКСЕ И КАЗНЕ 300.000,00 0,00 0,00 300.000,00 0,13
620 240 511000 ЗГРАДЕ И ГРАЂЕВИНСКИ ОБЈЕКТА 51.000.000,00 0,00 0,00 51.000.000,00 21,97
620 241 511000 ПУТЕВИ И ОСТАЛИ КАПИТАЛНИ ОБЈЕКТИ 88.000.000,00 0,00 35.000.000,00 123.000.000,00 53,00
620 242 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 0,04

Укупно за функц.кл. 620 197.089.690,00 0,00 35.000.000,00 232.089.690,00 100,00
Укупно за главу 4.14.1 ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА - Путна инфраструктура 197.089.690,00 0,00 35.000.000,00 232.089.690,00 80,62
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Глава 4.14.2  ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА - Комунална делатност

ПРОГРАМ 0601  ПРОГРАМ 2 КОМУНАЛНА ДЕЛАТНОСТ

ПА 0008    ЈАВНА ХИГИЈЕНА

Функц.кл. 620 620
620 243 424000 ЈАВНА ХИГИЈЕНА 17.808.906,00 0,00 0,00 17.808.906,00 100,00

Укупно за функц.кл. 620 17.808.906,00 0,00 0,00 17.808.906,00 100,00
ПА 0009 УРЕЂЕЊЕ И ОДРЖАВАЊЕ ЗЕЛЕНИЛА

Функц.кл. 620 620
620 244 424000 УРЕЂЕЊЕ И ОДРЖАВАЊЕ ЗЕЛЕНИЛА 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 100,00

Укупно за функц.кл. 620 5.000.000,00 0,00 0,00 5.000.000,00 100,00
ПА 0010  ЈАВНА РАСВЕТА

Функц.кл. 620 620
620 245 424000 ЈАВНА РАСВЕТА 33.000.000,00 0,00 0,00 33.000.000,00 100,00

Укупно за функц.кл. 620 33.000.000,00 0,00 0,00 33.000.000,00 100,00
Укупно за главу 4.14.2 ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА - Комунална делатност 55.808.906,00 0,00 0,00 55.808.906,00 19,38
Укупно за главу 4.14 ДИРЕКЦИЈА ЗА ИЗГРАДЊУ ПРИБОЈА 252.898.596,00 0,00 35.000.000,00 287.898.596,00 35,85
Глава 4.15 ОПШТИНСКА УПРАВА - Фонд за развој општине

ПРОГРАМ 0501  ПРОГРАМ 3   ЛОКАЛНИ ЕКОНОМСКИ РАЗВОЈ

ПА 0003   ПОДСТИЦАЈ ЗА РАЗВОЈ ПРЕДУЗЕТНИШТВА

Функц.кл. 620 620
620 246 451000 ТЕКУЋЕ СУБВЕНЦИЈЕ ЗА РАЗВОЈ ЗАЈЕДНИЦЕ 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 100,00

Укупно за функц.кл. 620 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 100,00
Укупно за главу 4.15 ОПШТИНСКА УПРАВА - Фонд за развој општине 10.000.000,00 0,00 0,00 10.000.000,00 1,25
Глава 4.16 ОПШТИНСКА УПРАВА - Заштита животне средине

ПРОГРАМ  0401  ПРОГРАМ 6   ЗАШТИТА ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ

ПА 0001 УПРАВЉАЊЕ ЗАШТИТОМ ЖИВОТНЕ СРЕДИНЕ И ПРИРОДНИХ ВРЕДНОСТИ

Функц.кл. 500 500
500 247 423000 УСЛУГЕ ПО УГОВОРУ 500.000,00 0,00 0,00 500.000,00 12,50
500 248 424000 СПЕЦИЈАЛИЗОВАНЕ УСЛУГЕ 2.500.000,00 0,00 0,00 2.500.000,00 62,50
500 249 426000 МАТЕРИЈАЛ 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00 2,50
500 250 511000 КАПИТАЛНО ОДРЖАВАЊЕ ОБЈЕКАТА 350.000,00 0,00 0,00 350.000,00 8,75
500 251 512000 МАШИНЕ И ОПРЕМА 550.000,00 0,00 0,00 550.000,00 13,75

Укупно за функц.кл. 500 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 100,00
Укупно за главу 4.16 ОПШТИНСКА УПРАВА - Заштита животне средине 4.000.000,00 0,00 0,00 4.000.000,00 0,50
Укупно за раздео 4 737.254.810,00 15.846.640,00 50.037.440,00 803.138.890,00 95,20
У К У П Н О   Б К 01 ОПШТИНА ПРИБОЈ 777.722.358,00 15.846.640,00 50.037.440,00 843.606.438,00 100,00
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РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Програм

Програмска 

активност/ 

Пројекат

1 2 3 4 6 7
0601 Програм 2. Комунална 

делатност 95.139.906,00 0,00 95.139.906,00

0003 Одржавање депонија Адекватан квалитет пружених 

услуга уклањања чврстог 

отпада

Број локалних сметлишта

- 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

0004 Даљинско грејање Адекватан квалитет пружених 

услуга даљинског грејања

Укупан број притужби 

грађана на квалитет и 

редовност пружене услуге 

даљинског грејања

- 22.831.000,00 2.000.000,00 2.000.000,00 22.831.000,00 0,00 22.831.000,00

0005 Јавни превоз Ефикасно и рационално 

спровођење јавног превоза и 

минималан негативан утицај 

на животну средину

Број превезених путника у 

јавном превозу на 

годишњем нивоу
- 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

0008 Јавна хигијена Максимална могућа 

покривеност насеља и 

територије услугама 

одржавања чистоће јавних 

површина

Степен покривености 

територије услугама 

одржавања чистоће јавно-

прометних површина (број 

улица које се чисте у односу 

на укупан број улица у 

граду/општини)

- 14.000.000,00 15.000.000,00 15.000.000,00 17.808.906,00 0,00 17.808.906,00

0009 Уређење и одржавање 

зеленила

Адекватан квалитет пружених 

услуга уређења и одржавања 

јавних зелених површина

Укупан број притужби на 

пружање услуга одржавања 

јавних зелених површина
- 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

0010 Јавна расвета Ефикасно и рационално 

спровођење услуге јавне 

расвете уз минималан 

негативан утицај на животну 

средину

Удео енергетски ефикасних 

сијалица у укупном броју 

сијалица јавног осветљења - 19.430.000,00 20.000.000,00 22.000.000,00 33.000.000,00 0,00 33.000.000,00

0014 Остале комуналне 

услуге

Обезбеђење услова за 

задовољење других 

комуналних потреба грађана

Висина накнаде штете за 

уједе паса и мачака 

луталица
- 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

0501 Програм 3. Локални 

економски развој 
25.843.100,00 0,00 25.843.100,00

0002 Унапређење 

привредног амбијента

Успостављање ефикасног 

механизма за привлачење 

директних инвестиција

Вредност нових инвестиција 

на годишњем нивоу - 7.343.100,00 8.000.000,00 8.000.000,00 7.343.100,00 0,00 7.343.100,00

0003 Подстицај за развој 

предузетништва

Успостављање механизма 

подстицаја ради оснивања 

нових предузећа на 

територији општине уз 

учешће подстицаја локалне 

самоуправе

Број новооснованих 

предузетничких радњи и 

предузећа на територији 

града/општине уз учешће 

подстицаја локалне 

самоуправе. 

15.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

0005 Финансијска подршка 

локалном економском 

развоју

Успостављање механизма за 

финансијску подршку 

самозапошљавању

Број новозапослених из 

помоћ успостављених 

механизама за финансијску 

подршку за 

самозапошљавање

- 8.500.000,00 8.500.000,00 8.500.000,00 8.500.000,00 0,00 8.500.000,00

Шифра

Назив Циљ Индикатор

Вредност у 

базној години 

2015

Циљана 

вредност 2016

Циљана 

вредност 2017

Циљана 

вредност 2018

Средства из 

буџета 2016

Сопствени и 

други приходи 

2016

Укупна средства 

2016



РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Програм

Програмска 

активност/ 

Пројекат

1 2 3 4 6 7

Шифра

Назив Циљ Индикатор

Вредност у 

базној години 

2015

Циљана 

вредност 2016

Циљана 

вредност 2017

Циљана 

вредност 2018

Средства из 

буџета 2016

Сопствени и 

други приходи 

2016

Укупна средства 

2016

1502 Програм 4. Развој 

туризма
10.981.603,00 800.000,00 11.781.603,00

0001 Управљање развојем 

туризма

Повећање квалитета 

туристичких услуга које се 

пружају на територији 

општине

Број регистрованих 

пружаоца услуга ноћења у 

општини у домаћој 

радиности

- 9.371.603,00 9.000.000,00 9.000.000,00 9.371.603,00 800.000,00 10.171.603,00

0002 Унапређење туристичке 

понуде

Адекватна промоција 

туристичке понуде општине 

на циљаним тржиштима

Број одржаних промотивних 

акција туристичке 

организације

- 1.610.000,00 1.700.000,00 1.700.000,00 1.610.000,00 0,00 1.610.000,00

0101 Програм 5. Развој 

пољопривреде
10.000.000,00 0,00 10.000.000,00

0001 Унапређење услова за 

пољопривредну 

делатност

Ефикасно  управљање 

пољопривредним земљиштем

Коришћење 

пољопривредних површина 

у односу на укупне 

пољопривредне површине

- 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

0002 Подстицаји 

пољопривредној 

производњи

Изградња одрживог, 

ефикасаног и конкурентаног 

пољопривредног сектора

Степен реализације 

одобреног програма 

локалних подстицаја

- 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 5.000.000,00 0,00 5.000.000,00

0401 Програм 6. Заштита 

животне средине
4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

0401-0001 Испуњење обавеза у 

складу са законима у 

домену постојања 

стратешких и 

оперативних планова 

као и мера заштите

Усвојен програм коришћења и 

заштите природних вредности 

и програм заштите животне 

средине

Број издатих решења о 

потреби процене утицаја 

пројекта на животну средину 

и о одређивању обима и 

садржаја студије о процени 

утицаја пројеката на

животну средину

4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 4.000.000,00 0,00 4.000.000,00

0701 Програм 7. Путна 

инфраструктура
198.589.690,00 0,00 198.589.690,00

0001 Управљање 

саобраћајном 

инфраструктуром

Повећање безбедности 

учесника у саобраћају и 

смањење броја саобраћајних 

незгода

Број саобраћајних 

незгода/инцидената
- 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 0,00 1.500.000,00

0002 Одржавање путева Одржавање квалитета путне 

мреже кроз реконструкцију и 

редовно одржавање 

асфалтног покривача

Проценат од укупне дужине 

путне мреже која захтева 

санацију и/или 

реконструкцију

- 197089690,00 200000000,00 200000000,00 197.089.690,00 0,00 197.089.690,00

2001 Програм 8. 

Предшколско 

васпитање

61.007.030,00 10.682.340,00 71.689.370,00

0001 Функционисање 

предшколских установа

Обезбеђени прописани 

технички услови за васпитно-

образовни рад са децом

Задовољство родитеља и 

запослених техничким 

капацитетима у 

предшколској установи

- - - - 61.007.030,00 10.682.340,00 71.689.370,00



РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Програм

Програмска 

активност/ 

Пројекат

1 2 3 4 6 7

Шифра
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2016

Укупна средства 

2016

2002 Програм 9. Основно 

образовање
48.443.250,00 0,00 48.443.250,00

0001 Функционисање 

основних школа

Обезбеђени прописани 

услови за васпитно-

образовни рад са децом у 

основним школама

Ниво техничке 

опремљености школа
- - - - 48.443.250,00 0,00 48.443.250,00

2003 Програм 10. Средње 

образовање
19.749.200,00 0,00 19.749.200,00

0001 Функционисање 

средњих школа

Обезбеђени прописани 

услови за васпитно-

образовни рад у средњим 

школама и безбедно 

одвијање наставе

Ниво техничке 

опремљености школа

- - - - 19.749.200,00 0,00 19.749.200,00

0901 Програм 11. Социјална 

и дечја заштита 42.771.000,00 0,00 42.771.000,00

0001 Социјалне помоћи Унапређење заштите 

сиромашних

Висина буџетских издвајања 

за мере матријалне 

подршке

- 27.000.000,00 27.000.000,00 27.000.000,00 28.540.000,00 0,00 28.540.000,00

0002 Прихватилишта, 

прихватне станице и 

друге врсте смештаја

Обезбеђење привременог 

смештаја, задовољавање 

основних потреба, и пружање 

временски ограничене услуге 

интервенција у кризним 

ситуацијама појединцима и 

породицама којима је 

потребно неодложно 

осигурати безбедност.

Висина буџетских издвајања 

опредељених за потребе 

пружања услуга 

интервениције у кризним 

ситуацијама
- 7.831.000,00 8.000.000,00 8.000.000,00 7.831.000,00 0,00 7.831.000,00

0005 Активности Црвеног 

крста

Социјално деловање - 

олакшавање људске патње 

пружањем неопходне 

ургентне помоћи лицима у 

невољи, развијањем 

солидарности међу људима, 

организовањем различитих 

облика помоћи

Број дистрибуираних пакета 

хране за социјално 

угрожено становништво

- 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 6.400.000,00 0,00 6.400.000,00

1801 Програм 12. Примарна 

здравствена заштита 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00

0001 Функционисање 

установа примарне 

здравствене заштите

Унапређење ефикасности 

примарне здравствене 

заштите

Проценат буџета који се 

издваја за изградњу, 

инвестиционо и текуће 

одржавање просторија у 

установама примарне 

здравствене заштите

1,3 1,3 1,3 1,3 13.000.000,00 0,00 13.000.000,00



РЕКАПИТУЛАЦИЈА

Програм

Програмска 

активност/ 

Пројекат

1 2 3 4 6 7

Шифра
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2016

Укупна средства 

2016

1201 Програм 13. Развој 

културе
23.393.564,00 864.300,00 24.257.864,00

0001 Функционисање 

локалних установа 

културе

Подстицање развоја културе 

кроз јачање капацитета 

установа културе

Проценат учешћа издвајања 

за културне програме у 

буџету установа културе 
- 2 2 2 19.613.564,00 864.300,00 20.477.864,00

0002 Пројекат: ЛИМСКЕ 

ВЕЧЕРИ ПОЕЗИЈЕ

Подстицање развоја културе Број реализованих 

програма
- 1 1 1 3.780.000,00 0,00 3.780.000,00

1301 Програм 14. Развој 

спорта и омладине
42.202.348,00 3.500.000,00 45.702.348,00

0001 Подршка локалним 

спортским 

организацијама, 

удружењима и 

савезима

Обезбеђивање услова за рад 

и унапређење капацитета 

спортских организација преко 

којих се остварује јавни 

интерес у области спорта у 

граду/општини

Проценат буџета намењен 

финансирању спортских 

организација

41.386.520,00 42.202.348,00 45.000.000,00 45.000.000,00 42.202.348,00 3.500.000,00 45.702.348,00

0602 Програм 15. Локална 

самоуправа
182.601.667,00 0,00 182.601.667,00

0001 Функционисање 

локалне самоуправе

Одрживо управно и 

финансијско функционисање 

општине у складу 

надлежностима и пословима 

локалне самоуправе

Стабилност и интегритет 

локалног буџета

- - - - 123.119.326,00 0,00 123.119.326,00

0002 Месне заједнице Обезбеђено задовољавање 

потреба и интереса локалног 

становништва деловањем 

месних заједница

Степен остварења 

финансијских планова 

месних заједница 60 60 65 70 3.952.400,00 0,00 3.952.400,00

0003 Управљање јавним 

дугом

Одржавање финансијске 

стабилности општине и 

финансирање капиталних 

инвестиционих расхода

Структура јавног дуга (удео 

краткорочног дуга за 

финансирање финансијске 

стабилности и дугорочних 

дугова за финансирање 

капиталних инвестиционих 

расхода у укупном јавног 

дугу града/општине)

- - - - 15.860.000,00 0,00 15.860.000,00

0004 Општинско јавно 

правобранилаштво

Заштита имовинских права и 

интереса општине

Финансијски ефекат рада 

правобранилаштва на буџет 

општине

- - - - 2.207.164,00 0,00 2.207.164,00

0006 Информисање Унапређење јавног 

информисања од локалног 

значаја

Број саопштења за медије

100 100 100 100 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00
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0007 Дотације невладиним 

организацијама и 

осталим непрофитним 

институцијама

Успостављени 

институционални услови у 

општини за подршку активном 

укључивању младих, подршку 

различитим друштвеним 

активностима младих и 

креативном испољавању 

њихових потреба

Број организованих 

активности и пројеката

50 55 60 60 21.362.777,00 0,00 21.362.777,00

0008 Дотације невладиним 

организацијама и 

осталим непрофитним 

институцијама

Успостављени 

институционални услови у 

општини за подршку 

невладиним организцијама и 

другим непрофитабилним 

институцијама

Проценат остварења 

програма националних 

мањина који се финансира 

из буџета општине
- - - - 100.000,00 0,00 100.000,00

0010 Резерве Обезбеђење снабдевености и 

стабилности на тржишту у 

складу са потребама 

града/општине и осигуране 

потребе општине у 

ванредним ситуацијама и 

ванредног или ратног стања

% реализације усвојених 

планова

- 8.000.000,00 - - 8.000.000,00 0,00 8.000.000,00

Јавни програмски 

расходи
777.722.358,00 15.846.640,00 793.568.998,00



 
III ИЗВРШАВАЊЕ  БУЏЕТА 

 
Члан 4. 

 
 У складу са Законом о начину  одређивања максималног броја запослених у 

јавном сектору („Службени гласник РС“, број 68/2015), број запослених код 

корисника буџета не може прећи максималан број запослених на неодређено и 

одређено време, и то: 
-  57   запослених у локалној администрацији на неодређено време; 
-  11   запослених у локалној администрацији на одређено време; 
-  65   запослених у предшколским установама на неодређено време; 
-  18   запослених у предшколским установама на одређено време; 

 -  32   запослених у установама културе на неодређено време; 
 -    4   запослених у установама културе на одређено време; 
 -    5   запослени у осталим установама јавних служби на неодређено време; 
 -    3   запослени у осталим установама јавних служби на одређено време; 
 -  15   запослених у јавним предузећима на неодређено време; 
 -    1  запослених у јавним предузећима на одређено време 
 -    1  запослених у месним заједницама на неодређено време 
 -    0  запослених у месним заједнивама на одређено време 
  
 У овој одлуци о буџету средства за плате се обезбеђују за број запослених из 

става 1. овог члана. 
  

Члан 5. 
 

 За извршавање ове Oдлуке одговоран је председник општине . 
 Наредбодавац за извршење буџета је председник општине.  
 

Члан 6. 
 Наредбодавац директних и индиректних корисника буџетских средстава је 

функционер (руководилац), односно лице које је одговорно за управљање 

средствима, преузимање обавеза, издавање налога за плаћање који се извршавају из 

средстава органа, као и за издавање налога за уплату средстава која припадају 

буџету. 
 

Члан 7.   
 За законито и наменско коришћење средстава распоређених овом Oдлуком, 

поред функционера односно руководиоца директних и индиректних корисника 

буџетских средстава, одговоран је председник општине. 
 

Члан 8. 
 Општинска управа Прибој, Одељење за друштвене делатности, финансије и 

буџет обавезан је да редовно прати извршење буџета и најмање два пута годишње 



информише Председника општине (Општинско веће), а обавезно у року од 

петнаест дана по истеку шестомесечног, односно деветомесечног периода. 
У року од петнаест дана по подношењу извештаја из става 1. овог члана, 

Општинско веће усваја и доставља извештај Скупштини општине. 
Извештај садржи и одступања између усвојеног буџета и извршења и образложење 

великих одступања. 
Члан 9. 

 Одлуку о промени апропријације из општих прихода буџета и преносу 

апропријације у текућу буџетску резерву, у складу са чланом 61. Закона о 

буџетском систему доноси Општинско веће. 
 

Члан 10. 
 Решење о употреби текуће буџетске и сталне буџетске резерве на предлог 
Општинска управа, Одељење за друштвене делатности, финансије и буџет доноси 

Општинско  веће. 
 

Члан 11. 
 Одлуку о отварању буџетског фонда у складу са чланом 64. Закона о 

буџетском систему доноси Општинско веће. 
 

Члан 12. 
 Општинско веће одговорно је за спровођење фискалне политике и 

управљање јавном имовином, приходима и примањима и расходима и издацима на 

начин који је у складу са Законом о буџетском систему. 
 Овлашћује се председник општине да, у складу са чланом 27ж Закона о 

буџетском систему, може поднети захтев министарству надлежном за послове 
финансија за одобрење фискалног дефицита изнад утврђеног дефицита од 10%, 

уколико је резултат реализације јавних инвестиција. 
 

Члан 13. 
 Новчана средства буџета општине, директних и индиректних корисника 

средстава тог буџета, као и других корисника јавних средстава који су укључени у 

консолидовани рачун трезора општине, воде се и депонују на консолидованом ра-
чуну трезора 

Члан 14. 
 Распоред и коришћење средстава вршиће се у 2016. години по посебном 

акту           ( решењу) који доноси председник општине, на предлог Општинске 

управе, Одељења за за друштвене делатности, финансије и буџет, у оквиру раздела: 
 Раздео 1.Скупштина општине; 
 Раздео2. Председник општине; 
 Раздео 3. Општинско правобранилаштво, и 
 Раздео 4. Општинска управа 

 
 
 
 



Члан 15. 
 
 Обавезе које преузимају директни и индиректни корисници буџетских сред-
става морају одговарати апропријацији која им је за ту намену овом oдлуком 

одобрена и пренета.  
 Изузетно корисници из става 1. овог члана, у складу са чланом 54. Закона о 

буџетском систему, могу преузети обавезе по уговору који се односи на капиталне 

издатке и захтева плаћање у више година, на основу предлога органа надлежног за 

послове финансија, уз сагласност Општинског већа, а највише до износа исказаних 

у плану капиталних издатака из члана 4. ове одлуке.  
 Корисници буџетских средстава су обавезни, да пре покретања поступка 

јавне набавке за преузимање обавеза по уговору за капиталне пројекте прибаве 

сагласност органа надлежног за финансије. 
 Корисник буџетских средстава, који одређени расход извршава из средстава 

буџета и из других прихода, обавезан је да измирење тог расхода прво врши из 

прихода из тих других извора. 
Обавезе преузете у 2016. години у складу са одобреним апропријацијама у тој 

години, а неизвршене у току 2016. године, преносе се у 2017. годину и имају статус 

преузетих обавеза и извршавају се на терет одобрених апропријација овом 

одлуком. 
 

Члан 16. 
 Преузете обавезе и све финансијске обавезе морају бити извршене 

искључиво на принципу готовинске основе са консолидованог рачуна трезора, 

осим ако је законом, односно актом Владе предвиђен другачији метод. 
 

 
Члан 17. 

 Корисници буџетских средстава преузимају обавезе само на основу писаног 

уговора или другог правног акта, уколико законом није друкчије прописано. 
Плаћање из буџета неће се извршити уколико нису поштоване процедуре утврђене 

чланом 56. став 3. Закона о буџетском систему.  
 

Члан 18. 
 Корисници буџетских средстава приликом додељивања уговора о набавци 

добара, пружању услуга или извођењу грађевинских радова, морају да поступе у 

складу са Законом o јавним набавкама („Службени гласник РС“, број 

124/2012,14/2015 и68/2015). 
Јавна набавка мале вредности, у смислу члана 39. Закона о јавним набавкама 

сматра се набавка истоврсних добара, услуга или радова чија је укупна процењена 

вредност на годишњем нивоу нижа од  3.000.000 динара. 
 

Члан 19. 
 Обавезе према корисницима буџетских средстава извршавају се сразмерно 

оствареним примањима буџета. Ако се у току године примања смање, издаци буџе-
та извршаваће се по приоритетима, и то: обавезе утврђене законским прописима на 



постојећем нивоу и минимални стални трошкови неопходни за несметано функцио-
нисање корисника буџетских средстава. 
 

Члан 20. 
 Средства распоређена за финансирање расхода и издатака корисника буџета, 

преносе се на основу њиховог захтева и у складу за одобреним квотама у тромесеч-
ним плановима буџета. 
Уз захтев, корисници су дужни да доставе комплетну документацију за плаћање 

(копије). 
 

Члан 21. 
 Новчана средства на консолидованом рачуну трезора могу се инвестирати у 

2016. години само у складу са чланом 10. Закона о буџетском систему, при чему су, 

у складу са истим чланом Закона, председник општине, односно лице које он 

овласти, одговорни за ефикасност и сигурност тог инвестирања. 
 

Члан 22. 
 Општинско веће донеће програм рационализације којим ће обухватити све 

кориснике јавних средстава, укључујући и одређене критеријуме за извршење тог 

програма, и о томе обавестити скупштину општине. 
Корисник буџетских средстава не може, засновати радни однос са новим лицима до 

краја 2016. године, уколико средства потребна за исплату плата тих лица нису обез-
беђена у оквиру износа средстава која су, у складу са овом одлуком, предвиђена за 

плате том буџетском кориснику и програмом рационализације из става 1. овог 

члана. 
 

Члан 23. 
 Директни и индиректни корисници буџетских средстава у 2016. години 

обрачунату исправку вредности нефинансијске имовине исказују на терет 

капитала, односно не исказују расход амортизације и употребе средстава за рад. 
 

Члан 24. 
 За финансирање дефицита текуће ликвидности, који може да настане услед 

неуравнотежености кретања у приходима и расходима буџета, председник општине 

може се задужити у складу са одредбама члана 35. Закона о јавном дугу („Службе-
ни гласник РС”, број 61/2005, 107/2009 и 78/2011). 
 

Члан 25. 
 Корисници буџетских средстава пренеће на рачун извршења буџета до 31. 
децембра 2015. године, средства која нису утрошена за финансирање расхода у 

2015. години, која су овим корисницима пренета у складу са Одлуком о буџету оп-
штине Прибој за 2015. годину. 
 

Члан 26. 
 Изузетно, у случају да се буџету општине Прибој из другог буџета 

(Републике, Покрајине, друге општине) определе актом наменска трансферна 



средства, укључујући и наменска трансферна средства за надокнаду штета услед 

елементарних непогода, као и у случају уговарања донације, чији износи нису 

могли бити познати у поступку доношења ове одлуке, Општинска управа, 

Одељење за друштвене делатности, финансије и буџет на основу тог акта отвара 

одговарајуће апропријације за извршење расхода по том основу, у складу са чланом 

5. Закона о буџетском систему. 
  

Члан 27. 
 Плаћање са консолидованог рачуна трезора за реализацију обавеза других 

корисника јавних средстава, у смислу Закона о буџетском систему, који су 

укључени у систем консолидованог рачуна трезора, неће се вршити уколико ови 

корисници нису добили сагласност на финансијски план на начин прописан 

законом, односно актом Скупштине општине и уколико тај план нису доставили 

Управи за трезор. 
 

Члан 28. 
 У буџетској 2016. години неће се вршти обрачун и исплата божићних, 

годишњих и других врста накнада и бонуса предвиђених посебним и појединачним 

колективним уговорима, за директне и индиректне кориснике средстава буџета, 

осим јубиларних награда за запослене које су то право стекли у 2015. години. 
 

Члан 29. 
 Корисник буџетских средстава, који одређени расход и издатак извршава из 

других извора прихода и примања, који нису општи приход буџета (извор 01 - 
Приходи из буџета), обавезе може преузимати само до нивоа остварења тих 

прихода или примања, уколико је ниво остварених прихода и примања мањи од 

одобрених апропријација.  
Корисник буџетских средстава код кога у току године дође до умањења одобрених 

апропријација из разлога извршења принудне наплате, за износ умањења предузеће 

одговарајуће мере у циљу прилагођавања преузете обавезе, тако што ће 

предложити умањење обавезе, односно продужење уговорног рока за плаћање или 

отказати уговор. 
 

Члан 30. 
 Приоритет у извршавању расхода за робе и услуге корисника буџетских 

средстава имају расходи за сталне трошкове, трошкове текућих поправки и 

одржавања и материјал.  
Корисници буџетских средстава дужни су да обавезе настале по основу сталних 

трошкова, трошкова текућих поправки и одржавања, материјала, као и по основу 

капиталних издатака измире у року утврђеном законом који регулише рокове 

измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама.  
 
 

Члан 31. 
 Ову одлуку објавити у „Службеном листу општине Прибој“ и доставити ми-
нистарству надлежном за послове финансија. 



 
Члан 32. 

 Ова одлука ступа на снагу осмог дана од дана објављивања у  „Службеном 

листу општине Прибој“. 
 
 

СКУПШТИНА ОПШТИНЕ ПРИБОЈ 
01 Број ----------- од ---------. Године 

 
  
 ПРЕДСЕДНИК СКУПШТИНЕ 
 Саша Василић, спец.инж. ел. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   



О б р а з л о ж е њ е 
 
 
 
 
 
I – Правни основ 
 
Правни основ за доношење ове Одлуке о буџету општине Прибој за 2016. 

годину садржан је у члану 43. Закона о буџетском систему (''Службени гласник 

РС'', број: 54/2009, 73/2010, 93/2012, 62/2013, 63/2013-исправка,108/2013, 142/2014 

и 68/2015-др закон), члан 32. став 1. тачка 2. Закона о локалној самоуправи 

(''Службени гласник РС'', бро: 129/07 и 83/2014- др закон ), и члана 46. став 1. тачка 

2. Статута општине Прибој (''Службени лист општине Прибој'', број 12/08). 

Претходно назначеним прописима је регулисано да одлуку о буџету локалне власти 

доноси локална скупштина.  
 
II-Уводне напомене 
 
Поступак припреме и доношење буџета извршава се према буџетском 

календару утврђеним чланом 31. тачка 2) Закона о буџетском систему, и то: 
- 1. август локални орган управе надлежан за финансије издаје упутство за 

припрему нацрта буџета локалне власти; 
- 1. септембар директни корисници средстава буџета локалне власти 

достављају предлог финансијског плана локалном органу управе надлежном за 

финансије за буџетску и наредне две фискалне године; 
- 15. октобар локални орган управе надлежан за финансије доставља нацрт 

одлуке о буџету надлежном извршном органу локалне власти; 
- 1. новембар надлежан извршни орган локалне власти доставља предлог 

одлуке о буџету локалној скупштини и Министарству; 
- 20. децембар локална скупштина доноси одлуку о  буџету локалне власти; 

и 
- 25. децембар локални орган управе надлежан за финансије доставља буџет 

локалне власти Министарству финансија. 
Чланом 36а.Закона о буџетском систему утврђена је обавеза да 

Министарство финансија доставља локалној власти  упутство за израду одлуке о 

биџету локалне власти за буџетску годину и пројекцијама за нередне две године. 

Истовремено прописана је обавеза локалне власти да се придржава овог упутства. 
Пролећни део буџетског циклуса је у већем делу изостао. Доношење и 

усвајање Фискалне стратегије за наредни средњорочни период померено је на 

јесењи део буџетског циклуса. Како би се створили услови за усвајање буџета и 

Фискалне стратегије до краја године Министарство финансија приступило је 

истовремено изради Нацрта закона о буџету РС за 2016. годину и Нацрта Фискалне 

стратегије за период 2016-2018. године.  
Упутство за израду финансијских планова буџетских корисника и локалног 

буџета се није могло сачинити до Упутства које доноси Министарство финансија-, 



пре свбега  без износа ненаменских трансфера, као и због аката које ј утврђује 

Влада Републике Србије у вези са максималним бројем запослених који се могу 

финансирати из буџета и начином планирања масе плата за 2016.годину. 
Упутство за припрему одлуке о  буџету локалне власти за 2016. годину и 

пројекција за 2017. и 2018. годину објављено је тек 24. новембра 2015 године, 

након чега је    и достављено општинама  што је свакако  онемогућило доношење 

локалног буџета у складу са буџетским календаром. 
На основу смерница параметара и законских решења свим корисницима 

буџета је достављено упутство којег су се били дужни придржавати при изради 

финасијских планова са обавештењем где могу преузети упутство Министарства 

финансија 
Ради потпунијег увида у критеријуме, смернице и законска решења  који су 

били основ за израду  финансијских планова корисника и локалног буџета дајемо 

извод из Упутстава Министарства: 
 
„Пројекција основних макроекономских показатеља Републике Србије 

за период 2015- 2018.г 

сказано у процентима , 

осим ако није другачије назначено 2015 2016 2017 2018 

Стопа реалног раста БДП 0,8 1,8 2,2 3,5 
БДП у текућим тржишним 

ценама(у милијардама РСД) 
3.964,4 4.137,7 

4.370,2 4.711,6 

 
Извори раста: процентне промене у константним ценама 

Лична потрошња -о,5                         0,2                           1,0 2,0 
Државна потрошња -2,2 0,8 -2,8 0,4 
Инвестиције у фиксни 

капитал 
8,2 6,6 

6,2 5,6 

Извоз роба и услуга 7,8 7,7 7,0 6,7 
Уваз роба и услуга 6,0 5,8 4,4 4,3 

 
 

Допринос расту БДП 
Финална домаћа тражња    0,7                             1,6                          1,5 2,7 
Инвестициона потрошња 1,5 1,3 1,3 1,2 
Лична потрошња -0,4 0,1 0,7 1,4 
Државна потрошња -0,4 0,1 -0,5 0,1 
Спољно трговински биланс 

роба и услуга 
0,0 0,1 

0,7 0,8 

 
Кретање цена 

Потрошачке цене 

(годишњи просек) 
    1,5                          2,8                          3,9 

3,9 

Потрошачке цене (крај 

периода) 
2,1 3,5 

3,9 3,9 

ДефлаторБДП 1,5 2,6 3,5 4,0 

 
 



 
 

Кретања у спољном сектору (% БДП) 
Спољно трговински биланс 

роба и услуга 
 -9,7                            -9,1                           -8,6 

-8,0 

Салдо текућег рачуна -4,7 -4,6      -4,3 -4,2 
Директне инвестиције--- 

нето 
4,9 4,5 

     4,2 4,2 

 
Јавне финансије 

Дефицит опште државе ( %БДП) 2015                       2016                   2017 2018 
Дефицит опште државе ( %БДП) 4,1                               4,0                           2,6 1,8 
Дуг опште државе (% БДП) 76,6 79,7 79,0 75,9 

 
 
 

Планирање масе средстава за плате запослених у 2016. години 
1. Законско уређење плата  

 
Плате запослених код корисника буџета локалне власти уређене су у складу 

са Законом о платама у државним органима и јавним службама („Службени 

гласник РСˮ, бр. 62/06...99/14), Законом о привременом уређивању основица за 

обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код корисника 

јавних средстава („Службени гласник РС“, број 116/14) и Уредбом о 

коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и постављених лица и 

запослених у државним органима („Службени гласник РС“, бр. 44/08пречишћен 

текст и 2/12). 
Приликом обрачуна и исплате плата за запослене у предшколским 

установама и другим јавним службама (установе културе) не примењује се Уредба 

о коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и постављених лица и 

запослених у државним органима, већ Уредба о коефицијентима за обрачун и 

исплату плата запослених у јавним службама („Службени гласник РСˮ, бр. 

44/01...58/14). 
 Приликом обрачуна и исплате плата примењују се основице према 

закључцима Владе Републике Србије 05 Број: 121-13957/2014 и 05 Број: 121-
13956/2014 од 6. новембра 2014. године. 

 
 2. Законом уређена основица за обрачун плата  

 
И током 2016. године примењују се одредбе Закона о привременом 

уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних 

примања код корисника јавних средстава (у даљем тексту: Закон), који је објављен 

у „Службеном гласнику РС“, број 116/14 од 27. октобра 2014. године.  
Према члану 1. Закона привремено се уређује основица односно вредност 

радног часа, вредност бода и вредност основне зараде, за обрачун и исплату плата 

односно зарада као и других сталних примања изабраних, именованих, 

постављених и запослених лица код корисника јавних средстава.  У складу са 



чланом 5. став 1. Закона, основица за обрачун и исплату плата код корисника 

јавних средстава, утврђена законом, другим прописом или другим општим или 

појединачним актом, који је у примени на дан доношења овог закона, умањује се за 

10%.  
Ништаве су одредбе општег или појединачног акта (осим појединачног акта 

којим се плата повећава по основу напредовања) којима се повећавају основице, 

коефицијенти и други елементи, односно уводе нови елементи, на основу којих се 

повећава износ плата и другог сталног примања код субјеката из члана 2. овог 

закона, донет за време примене овог закона (члан 4. Закона).  Према члану 7. 

Закона, директни и индиректни корисници буџетских средстава локалне власти, 

којима се умањује планирани износ средстава за плате, дужни су да у року од три 

дана од дана извршене коначне исплате плата за одређени месец на рачун прописан 

за уплату јавних прихода Републике Србије уплате разлику између укупног износа 

плата обрачунатих применом основице која није умањена у складу са одредбама 

наведеног закона са урачунатим доприносима, који се исплаћују на терет 

послодавца и укупног износа плата обрачунатих применом умањене основице у 

смислу овог закона са урачунатим доприносима, који се такође исплаћују на терет 

послодавца.  
Директни и индиректни корисници буџетских средстава локалне власти који 

су исплатиоци других сталних примања, дужни су да у року од три дана од дана 

извршене исплате за одређени месец на рачун прописан за уплату јавних прихода 

Републике Србије уплате разлику између укупног износа другог сталног примања 

који није умањен у смислу овог закона и укупног износа другог сталног примања 

који је обрачунат са умањењем у смислу овог закона. 
Горе наведени корисници не могу опредељивати, нити користити, средства 

која су у обавези да уплате у складу са наведеним чланом 7. Закона, за друге 

намене.  
Према члану 8. став 2. Закона, јавно предузеће основано од стране локалне 

власти дужно је да приликом овере обрасца за обрачун и исплату зарада достави 

надлежном органу локалне власти доказ о уплаћеном износу средстава из члана 7. 

ст. 1. и 2. овог закона за претходну исплату и обрачунатом износу средстава из 

члана 7. ст. 1. и 2. овог закона за текућу исплату за то јавно предузеће и правна 

лица основана од стране тог јавног предузећа. Надлежни орган локалне власти је 

дужан да једном месечно, а најкасније до 10. у месецу за претходни месец достави 

министарствима надлежним за начин и контролу обрачуна и исплате зарада у 

јавним предузећима извештај о извршеној уплати из члана 7. ст. 1. и 2. овог закона. 
У случају да обавезу из члана 7. ст. 1. и 2. овог закона не изврше корисници 

јавних средстава чији је оснивач локална власт, министар надлежан за послове 

финансија ће на предлог министарства надлежног за начин и контролу обрачуна и 

исплате зарада у јавним предузећима решењем привремено обуставити пренос 

трансферних средстава из буџета Републике Србије, односно припадајућег дела 

пореза на зараде и пореза на добит правних лица јединици локалне власти, док се 

та обавеза не изврши.  
У току 2015. године уочено је да поједине јединице локалне самоуправе 

нису доставиле обавештење Министарству финансија за који број запослених није 

могло бити извршено умањење за 10% у складу са Законом, тако да је неопходно да 



у одлукама о буџету 9 локалне власти за 2016. годину буде наведен број запослених 

код којих се приликом обрачуна и исплате плате није могло извршити наведено 

умањење, као и средства за које укупан износ средстава није могао бити умањен по 

наведеном основу (пример: износ умањења од 10% је 10.000.000 динара, не може се 

умањити за 2.000.000 динара јер су плате за 50 запослених на нивоу од 25.000 

динара, тако да је износ умањења 8.000.000 динара).  
 

3. Планирање масе средстава за плате у одлукама о буџету за 2016. 

годину  
 

У 2016. години планира се и увећање плата запосленима у:  
 - установама основног и средњег образовања и ученичког стандарда за 4% 
   установама високог и вишег образовања и студентског стандарда за 2 % и 
   установама социјалне заштите за 3% и 
   предшколским установама за 4%.  
У складу са наведеним, за обрачун и исплату плата примењују се основице 

за обрачун и исплату плата према закључцима Владе Републике Србије на основу 

којих се увећава основица за обрачун и исплату плата за децембар 2015. године у 

наведеним делатностима. 
 Јединице локалне власти у 2016. години могу планирати укупна средства 

потребна за исплату плата запослених које се финансирају из буџета јединица 

локалне власти, тако да масу средстава за исплату плата планирају на нивоу 

исплаћених плата у 2015. години, а највише до дозвољеног нивоа за исплату у 

складу са чланом 36. Закона о буџету Републике Србије за 2015. годину 

(„Службени гласник РС”, бр. 142/14), без умањења од 2,5% из става 2. истог члана.  
Tако планирану масу средстава за обрачун и исплату плата запослених које 

се финансирају из буџета јединица локалне власти у 2016. години треба умањити за 

3 % у циљу спровођења рационализације у складу са Законом о начину одређивања 

максималног броја запослених у јавном сектору, с тим да у оквиру тако умањене 

масе средстава за исплату плата запослених се планирају и средства за увећање 

плата запослених у делатностима, како је горе наведено.   
Средства добијена по основу умањења у складу са одредбама Закона о 

привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и 

других сталних примања код корисника јавних средстава, треба планирати на 

апропријацији економској класификацији 465 - Остале дотације и трансфери. 
  Уколико јединице локалне власти не планирају у својим одлукама o буџету 

за 2016. годину и не извршавају укупна средства за обрачун и исплату плата на 

начин како је наведено, министар надлежан за послове финансија може привремено 

обуставити пренос трансферних средстава из буџета Републике Србије, односно 

припадајућег дела пореза на зараде и пореза на добит правних лица, док се висина 

средстава за плате не усклади са наведеним ограничењем. 
  Министар надлежан за послове финансија ближе ће уредити начин и 

садржај извештавања о планираним и извршеним средствима за исплату плата у 

2016. години.    Ради спровођења смањења броја запослених 

потребно је прилагодити све економске класификације у оквиру групе 41 – Расходи 



за запослене. Средства за решавање смањења броја запослених треба пребацити са 

економских класификација 411 и 412 на економску класификацију 414.  
 
Указујемо да је обавезно да образложење Одлуке о буџету садржи 

Табелу 1 (у Прилогу упутства), у којој ће се исказати, упоредо по корисницима 

буџета локалне власти, на економским класификацијама 411 и 412 по изворима, 

следеће:  
1. средстава за плате у 2015. години у складу са одредбама члана 36. Закона 

о буџету 10 Републике Србије за 2015. годину, 
 2. планирана средстава за плате за 2016. годину, 
 3. број запослених који ради у 2015. години, 
4. као и планирани број запослених за који су обезбеђена средства одлуком о 

буџету јединице локалне власти за 2016. годину.  
Као и у претходним годинама, и у буџетској 2016. години, не треба 

планирати обрачун и исплату божићних, годишњих и других врста награда и 

бонуса предвиђених посебним и појединачним колективним уговорима, за 

директне и индиректне кориснике буџетских средстава локалне власти, осим 

јубиларних награда за запослене који су то право стекли у 2016. години.  
Такође, у 2016. години не могу се исплаћивати запосленима код директних и 

индиректних корисника буџетских средстава локалне власти, награде и бонуси који 

према међународним критеријумима представљају нестандардне, односно 

нетранспарентне облике награда и бонуса.  
Остале економске класификације у оквиру групе 41 – Расходи за запослене, 

планирати крајње рестриктивно. 
 

 4. Планирање броја запослених у 2016 . години 
 

 Према члану 4. став 1. Закона о начину одређивања максималног броја 

запослених у јавном сектору („Службени гласник РСˮ, број 68/15, у даљем тексту: 

Закон о максималном броју) за сваку календарску годину, актом Владе се утврђује 

максималан број запослених на неодређено време у систему аутономне покрајине и 

систему локалне самоуправе, на предлог Генералног секретаријата Владе, уз 

прибављено мишљење Министарства државне управе и локалне самоуправе и 

Министарства финансија. 
У члану 6. надлежни орган аутономне покрајине, односно скупштина 

јединице локалне самоуправе, својим актом утврђује максималан број запослених 

за сваки организациони облик у систему аутономне покрајине, односно систему 

локалне самоуправе. 
Систем аутономне покрајине, односно локалне самоуправе, у смислу овог 

закона чине органи аутономне покрајине, односно органи јединице локалне 

самоуправе, јавне службе, јавна предузећа, правна лица основана од стране тих 

предузећа, привредна друштва и друге организације које у систему аутономне 

покрајине, односно локалне самоуправе имају обавезу пријављивања података о 

запосленима у регистар који води министарство надлежно за послове финансија, 

односно запослене чије се плате, односно зараде финансирају из буџета аутономне 

покрајине, односно јединице локалне самоуправе (члан 2. ст. 4. и 5.).  



Члан 8. Закона о максималном броју прописује да максималан број 

запослених у систему локалне самоуправе представља укупан број запослених у 

свим организационим облицима јединице локалне власти, који ће се остварити до 

завршетка рационализације, уз остварене уштеде за плате запослених најмање у 

износу предвиђеном прописом у буџету, а у складу са актом Владе из члана 4. став 

1. овог закона.  
Укупан број запослених на одређено време, због привремено повећаног 

обима посла, лица ангажованих по уговору о делу, уговору о привременим и 

повременим пословима, закључених непосредно или преко омладинске или 

студентске задруге и лица ангажованих по другим основима не може бити већи од 

10% броја запослених на неодређено време код организационог облика (члан 10. 

став 1.). Организациони облик који има мање од 100 запослених може да има 

највише до 10 запослених или ангажованих лица у смислу става 1. овог члана. (став 

2.). 11  
Члан 12. став 3. прописује повећање броја запослених на неодређено време, 

до доношења акта о систематизацији усклађеног са актом о максималном броју 

запослених за 2016. годину, врши се у складу са прописима којима се уређује 

буџетски систем, односно организациони облици траже повећање броја запослених 

преко јединице локалне власти и Министарства државне управе и локалне 

самоуправе од Комисије за новозапошљавање Владе. 
 Као мера зaштитe срeдстaвa буџeтa прописано је да укoликo скупштинa 

jeдиницe лoкaлнe сaмoупрaвe нe дoнeсe акт којим ће извршити рaциoнaлизaциjу 

брoja зaпoслeних у склaду сa aктoм Влaде, министaрствo нaдлeжнo зa пoслoвe 

финaнсиja мoжe, нa прeдлoг министaрствa нaдлeжнoг зa пoслoвe држaвнe упрaвe и 

лoкaлнe сaмoупрaвe, приврeмeнo дa oбустaви прeнoс трaнсфeрних срeдстaвa из 

буџeтa Рeпубликe Србиje, oднoснo припaдajући дeo пoрeзa нa зaрaдe, oднoснo плaтe 

(члaн 14. Закона).  
 
           Табеларни прикази:  
 

Јединице локалне власти су у обавези да у одлуци о буџету за 2016. годину, 

у делу буџета који садржи норме битне за извршење буџета, у посебној одредби 

искажу број запослених на неодређено и одређено време, за које су у буџету 

јединице локалне власти обезбеђена средства, увећан за број запослених у 

предшколским установама и код других корисника, посебно по сваком кориснику. 
 У овом делу посебно указујемо на примену одредбе члана 27е Закона о 

буџетском систему према којима предшколске установе и установе културе 

нису изузете, односно за ново запошљавање у предшколским установама и 

установама културе подносе се захтеви за ново запошљавање. 
 

Група конта 42 – Коришћење услуга и роба 
 

 У оквиру групе конта која се односе на куповину роба и услуга, потребно је 

учинити максималне напоре и остварити уштеде у односу на средства планирана за 

ове намене у 2015. години.  



Уштеде у оквиру групе конта 42 треба планирати тако да се не угрози 

извршавање сталних трошкова (421 – Стални трошкови). 
 Поред тога, средства, пре свега на економској класификацији 423-Услуге по 

уговору треба планирати у складу са Законом о привременом уређивању основица 

за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних примања код 

корисника јавних средстава, којим је уређено смањење других сталних примања. 
 Препорука је да буџетски корисници у буџетској процедури преиспитају и 

потребу смањења других накнада за рад, које нису обухваћене Законом (уговори о 

делу, привремено повремени послови и др), а све у циљу великих потреба 

фискалног прилагођавања.  
Посебно је приликом планирања ове групе конта потребан крајње реалан 

приступ и са аспекта Закона о роковима измирења новчаних обавеза у 

комерцијалним трансакцијама. 
 

 Група конта 45 - Субвенције и група конта 62 - Набавка финансијске имовине  
 

У оквиру субвенција и буџетских кредита неопходно је преиспитати све 

програме по основу којих се додељују субвенције и буџетски кредити, с обзиром на 

то да даље мере фискалне консолидације подразумевају рационално коришћење 

средстава субвенција и буџетских кредита. 
 Приликом планирања средстава за субвенције и њихових намена посебно 

треба имати у виду све прописе који се тичу државне помоћи. 
 

 Група конта 48 – Остали расходи 
 

 Остале расходе, такође треба планирати у складу са рестриктивном 

политиком која се спроводи у циљу одрживог нивоа дефицита. Приликом 

планирања наведених расхода, треба имати у виду да се услед недовољног износа 

средстава на економској класификацији 483 – Новчане казне и пенали по решењу 

судова, иста повећава смањењем осталих економских класификација, на којима је, 

због наведеног, неопходно прилагодити преузимање обавеза, како би се на тај 

начин спречило стварање доцњи. 
 У циљу транспарентнијег приказивања средстава намењених за 

финансирање редовног рада политичких субјеката, у складу са Законом о 

финансирању политичких активности потребно је, у опису апропријације 

економске класификације 481 – Дотације невладиним организацијама, посебно 

исказати средства за наведену намену. 
 

4. Смернице за исказивање издатака за капиталне пројекте за 2016 - 
2018. 

 
      Класа 5 - Издаци за нефинансијску имовину  
 
Набавке административне, канцеларијске опреме, аутомобила и осталих 

основних средстава за редован рад потребно је планирати уз максималне уштеде, 

тако да се само врше набавке средстава неопходних за рад.  



Важно је да корисници не исказују као капиталне издатке текуће поправке и 

одржавање зграда, објеката и опреме, већ да расходе за те намене (за молерске, 

зидарске радове, поправке електронске и електричне опреме итд.) планирају на 

апропријацији економске класификације 425 – Текуће поправке и одржавање, док 

средства за капиталне пројекте треба да планирају на контима групе 51, 52 и 54.  
 
Капитални пројекти и њихов значај 
 
 Капитални пројекти су пројекти изградње и капиталног одржавања зграда и 

грађевинских објеката инфраструктуре од интереса за локалну власт, укључујући 

услуге пројектног планирања које је саставни део пројекта, обезбеђивање 

земљишта за изградњу, као и пројекти који подразумевају улагања у опрему, 

машине и другу нефинансијску имовину, а у функцији су јавног интереса. 

Капиталним пројектима се увећава имовина локалне власти путем изградње и 

капиталног одржавања грађевинских објеката инфраструктуре и улагања у опрему, 

машине и другу нефинансијску имовину. 
 
 Вишегодишње планирање капиталних пројеката  
 
Услед сложених и бројних процедура приликом планирања, припреме и 

реализације капиталних пројеката, њихово пројектовање и изградња могу по 

динамици реализације трајати више од годину дана, а самим тим углавном 

подразумевају вишегодишње издатке. Кaпитaлни прojeкти утичу нa будућe буџете, 

штo зaхтeвa пaжљивo плaнирaњe. За реализацију капиталних пројеката потребни су 

релативно велики издаци у садашњости за које се очекује да ће генерисати корист, 

односно добит у годинама након реализације. Због свега наведеног важно је 

планирати капиталне пројекте по годинама у оном износу који је остварив и 

одговаран са фискалне и економске тачке гледишта, имајући у виду низак ниво 

реализације пројеката у претходним годинама. 
У складу са Законом о буџетском систему капитални издаци се исказују за 

три године у општем делу Одлуке о буџету локалне власти, без обзира да ли се 

капитални пројекти уговарају фазно по годинама или корисник преузима обавезе 

по уговору који захтева плаћање у више година.  
Приликом вишегодишњег планирања капиталних пројеката корисници 

полазе од: - Општег дела одлуке о буџету локалне власти за обавезе по уговору које 

се односе на капиталне издатке и захтевају плаћање у више година, а које су 

корисници у 2015. години преузели уз сагласност надлежног извршног органа 

локалне власти, и дужни су да такву обавезу укључе у финансијски план у години у 

којој обавеза доспева у износу обавезе за ту годину и планирају по годинама у 

оквиру лимита на свом разделу; - Општег дела одлуке о буџету локалне власти за 

капиталне пројекте за које нису преузете вишегодишње обавезе у 2015. години, 

корисници су у обавези да анализирају физичку и 16 финансијску реализацију тих 

капиталних пројеката, у циљу ефикасније алокације средстава, као и да укључе 

капиталне издатке у финансијски план и планирају по годинама у оквиру лимита на 

свом разделу, за пројекте чија је даља реализација оправдана. На основу урађених 



анализа, корисници могу одустати од пројеката чија је даља реализација 

неоправдана;  
Такође, корисници могу планирати издатке за нове капиталне пројекте у 

2016. години и наредне две године.  
Предност у планирању нових капиталних пројеката на извођењу радова дати 

онима који су спремни за реализацију (који имају пројектно- техничку 

документацију, грађевинску дозволу као и документацију неопходну за спровођење 

поступка јавне набавке). 
 Капитални пројекти подразумевају ангажовање значајних средстава и 

најчешће се финансирају из више извора. Као значајан извор финансирања 

капиталних пројеката на локалном нивоу јављају се капитални трансфери од 

других нивоа власти. Такође, капитални пројекти се могу финансирати и из 

пројектних зајмова, па је приликом планирања буџета капиталних пројеката 

потребно укључити и средства пројектних зајмова намењена за њихову 

реализацију, али само у износу за који се процењује да ће бити потрошен у тој 

години. С обзиром на то да пројектни зајмови углавном укључују и домаће учешће, 

корисници су дужни да поред издатака из извора 11– Примања од иностраних 

задуживања, искажу издатке и из извора 01 – Приходи из буџета, и то по сваком 

пројекту појединачно.  
Корисници су у обавези да, поред издатака за вишегодишње пројекте, 

искажу и капиталне издатке за једногодишње пројекте, односно за пројекте чија 

реализација траје годину дана. 
 
8. Нова законска решења  
 
Даном ступања на снагу Закона о Регистру запослених, изабраних, 

именованих, постављених и ангажованих лица код корисника јавних средстава 

(„Службени гласник РС”, број 68/15) престају да важе одредбе члана 2. став 1. 

тачка 57а), члана 93. став 1. тачка 13) и члана 93а Закона о буџетском систему 

("Службени гласник РС", бр. 54/09, 73/10, 101/10, 101/11, 93/12, 62/13, 63/13 - 
исправка, 108/13 и 142/14).  

С тим у вeзи, укaзуjeмo нa oбaвeзу јединица локалне самоуправе дa 

пoступају у склaду сa oдрeдбaмa члaнa 13. став 1. тачка 2) и став 3. истог члана овог 

зaкoнa и достављају податке (члан 4. Закона) који се односе на кориснике јавних 

средстава, податке о запосленима на неодређено и одређено време, изабраним, 

именованим и постављеним лицима, затим о лицима ангажованим по основу 

уговора о делу, уговора о привременим и повременим пословима, преко студентске 

и омладинске задруге и по другом основу, као и податке о износу исплаћеном по 

основу свих примања запослених, изабраних, именованих, постављених и 

ангажованих лица (у нето и бруто износу). У случају непоступања по наведеним 

одредбама овог закона, Mинистaрствo финансија може јединици локалне власти 

привремено да обустави пренос трансферних средстава из буџета Републике 

Србије,односно припадајући део пореза на зараде и пореза на добит правних лица.  
Tакође, нe пoступaњe пo oдрeдбaмa oвoг зaкoнa, пoвлaчи зa сoбoм и 

прeкршajну oдгoвoрнoст (члан 15. Закона) укoликo сe трaжeни пoдaци из члана 4. 

овог закона нe дoстaве у прoписaнoм року или уколико сe нe дoстaве тaчни пoдaци.  



2.) Изменама Закона о роковима измирења новчаних обавеза у 

комерцијалним трансакцијама („Службени гласник РС“, број 68/15) уређени су 

рокови измирења новчаних обавеза у комерцијалним трансакцијама између не само 

јавног сектора према привредним субјектима, и између самих привредних 

субјеката, већ су уређени и рокови измирења новчаних обавеза између субјеката 

јавног сектора. 
У примени одредаба овог закона, потребно је имати у виду да надзор над 

спрoвoђeњeм oвoг зaкoнa измeђу jaвнoг сeктoрa и приврeдних субjeкaтa, у 

кoмeрциjaлним трaнсaкциjaмa у кojимa су субjeкти jaвнoг сeктoрa дужници, кao и 

измeђу субjeкaтa jaвнoг сeктoрa, врши Oдeљeњe зa буџeтску инспeкциjу 

Министарства финансија, као и да су за субјекте јавног сектора који не измирују 

новчане обавезе у роковима утврђеним овим законом, прописане новчане казне. 

Одредбе овог закона примењују се на уговоре између субјеката јавног сектора који 

су закључени од 1. јануара 2016. године.  
3.) Закон о одбрани од града („Службени гласник РС“, број 54/15) прописао 

је да се средства за финансирање система одбране од града обезбеђују у буџету 

Републике Србије, а тиме и финансирање месечне накнаде за ангажовање 

извршилаца за деловање на градоносне облаке– стрелаца на лансирним станицама“     
С обзиром да су у припреми законска решења која ће на другачији начин 

дефинисати функционисање дирекција, а до тренутка штампања овог материјала не 

постоје јасне инструкције на који начи их треба приказати, по препуруци 

представника Министарства финансија и Сталне конференције градова и општина 

Дирекција за изградњу Прибоја је планирана на исти начин као и буџетом за 

прошлу годину. Уз то обавештени смо да ће законска решењ  бити донета  у првих  

шест месеци, те ће ребалансом  бити усклађено планирање у овом делу буџета. 
 
Буџет се састоји из три дела, I – Општи део који представља укупно 

утврђене приходе и  примања и расходе и издатке и распоред прихода, II – Посебан 

део који садржи распоред планираних средстава по корисницима и III – 
Извршавање буџета којим је регулисан начин извршавања буџета.  

 
 
III- Образложење предвиђених прихода 
Укупно планирани приходи базирани су на остварењу текућих прихода у 

протеклом периоду 2015. године, трансферним средствима из буџета Републике, 

ефектима који се очекују у наредној години по основу утврђивања и наплате 

локалних јавних прихода,  као и већег прилива средстсва по основу пореза на 

зараде, јер се у наредној години зараде неће моћи исплаћивати без уплате пореза и 

доприноса, као и по основу новог запошљавања у фирмама које ђе пословати 

унутар слободне зоне, а очекује се  и приватизација  ФАП Корпорације  и окончање 

стечајног поступка предузећа у стечају.  
 Ради потпунијег увида у основицу од које се пошло у планирању прихода 

буџета, следећом табелом приказују се упоредни подаци планираних  прихода за 

целу 2015. годину и остварених прихода у периоду од 01.01.2015. године до 

30.11.2015. године,са процентом остварења у односу на планиране приходе по 

ребалансу. 



 

Економска  
Класифи-

кација 

Ред. 

број ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА 
РЕБАЛАНС  

за 2015 годину 

ОСТВАРЕНО 

01.01.2015 до 

30.11. 2015. 
године 

ИНДЕКС 
5/4 
% 

1 2 3 4 5 6 
700000 I ТЕКУЋИ ПРИХОДИ    

711100 1. ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ 

И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 
278.639.076,00 163.610.224,07 58,71 

711110 1.1. Порез на зараде 243.329.079,00 137.220.883,39 56,39 

711120 1.2. 
Порез на приходе од самосталне 

делатности 
15.000.000,00 14.617.245,84 97,44 

711140 1.3. Порез на приходе од имовине 280.000,00 305.097,38 108,96 

711143 1.3.1. 
Порез на приходе од 

непокретности 
50.000,00 84.301,23 168,60 

711145 1.3.2. 
Порез на прих.од дав.у закуп 

покрет. ствари 
120.000,00 187.030,24 155,85 

711146 1.3.3. 
Порез на приходе од пољоп. и 

шумарства 
10.000,00 40.00 0,40 

711147 1.3.4 Порез на земљиште  100.000,00 33.725,91 33,72 
711161 1.4 Порез на приходе од осиг.лица 10.000,00 - - 
711181 1.5 Самодопринос према запосленим 20.000,00 - - 
711190 1.6. Порез на друге приходе 20.000.000,00 11.466.997,46 57,33 
713000 2. ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 50.510.000,00 34.911.885,37 69,11 
713120 2.1. Порез на имовину 40.000.000,00 28.716.191,50 71,79 
713300 2.2. Порез на наслеђе и поклоне 500.000,00 342.360,00 68,47 

713400 2.3. 
Порез на пренос апсолутних 

права 
10.000.000,00 5.853.333,87 58,53 

713600 2.4. 
Остали порези на имовину 

(акције и удели) 
10.000,00 - - 

714000 3. ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 21.590.000,00 14.804.805,91 68,57 
714400 3.1. Порези на појединачне услуге 80.000,00 36.000,00 45,00 
714431 3.1.1. Комун. такса за кориш.е рек.пан  80.000,00 36.000,00 45,00 
714500 3.2. Порези на употребу добара 21.510.000,00 14.768.805,91 68,66 

714513 3.2.1. 
Комунална такса за држање 

мотор. возила 
10.000.000,00 8.427.044,00 84,27 

714552 3.2.2. Боравишна такса 1.500.000,00 1.069.150,00 71,27 
714543 3.2.3. Накнада за пром.нам.пољоп.земљ 10.000,00 58.548,00 545,48 
714562 3.2.4. Еколошка накнада 10.000.000,00 5.214.063,91 52,14 
716000 4. ДРУГИ ПОРЕЗИ 23.000.000,00 11.337.161,28 49,29 
716110 4.1. Комунална такса на фирму 23.000.000,00 11.337.161,28 49,29 
732151 5. Донације од међ.народ.орг. 10.000,00 - - 
730000 6. ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 294.502.288,00 274.837.068,80 93,32 
733151 6.1 Текући трансфери 294.491.288,00 269.950.296,00 91,66 
73251 6.2. Наменски трансфери 11.000,00 4.886.772,80 - 
733250 6.3 Капитални трансфери - - - 
741000 7. ДРУГИ ПРИХОДИ 27.610.000,00 19.792.899,04 71,68 

741531 7.1. 
Накнада за коришћ. простора и 

земљишта 
23.000.000,00 17.867.465,72 77,68 



741534 7.2. 
Накнада за кор. градског грађев. 

земљишта 
2.000.000,00 514.461,01 25,72 

741151 7.3. Камате 100.000,00 12.566,21 12.56 
741526 7.4. Накнада за коришћење шума 2.500.000,00 1.398.125,87 55,92 
741546 7.5. Накнада за сливну воду 10.000,00 280,23 2,80 

742000 8 
ПРИХОДИ ОД ПОДЕЛЕ ДОБ. 

И УСЛУГА 3.100.000,00 2.429.285,66 78,36 

742251 8.1 
Општинске административне 

таксе 
2.000.000,00 1.556.983,86 77,84 

742351 8.2 Приходи општинских органа 100.000,00 19.007,50 19,00 

742253 8.3 
Накнада за уређ. грађевинског 

земљишта 
1.000.000,00 853.294,30 85,32 

744000 9. 
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФ. И 

ДОНАЦИЈЕ 
1.000.000,00 - - 

744151 9.1 
Тек.добров. трансфери од физ. и 

прав.лица 
1.000.000,00 - - 

743000 10. 
ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ 

КАЗНИ 
3.100.000,00 2.736.700,00 88,29 

743351      10.1 
Новчане казне по локалним 

одлукама 
100.000,00 112.000,00 112,00 

    742253     10.2 
Новчане казне за саобраћајне 

прекршаје 
3.000.000,00 2.624.700,00 87,49 

745000 11. 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂ. 

ПРИХОДИ 
2.000.000,00 41.172,79 2,05 

  СВЕГА ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 705.061.364,00 524.501.202.92 74,39 

800000 12. 
ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

ОСТАЛИХ ОСНОВНИХ 

СРЕДСТАВА 

 
30.000.000,00 

 
27.994.143,00 93,31 

900000 13. ОСТАЛА ПРИМАЊА 217.370.000,00 30.007.026,02 13,80 
921500 13.1 Примања од отплате кредита 215.370.000,00 29.000.000,00 13,46 
911400 13.2 Примања од задуживања 2.000.000,00 1.007.026,02 50,35 

  УКУПНИ ПРИХОДИ И 

ПРИМАЊА 952.431.364,00 582.502.371,94 61,15 

 
 
На основу свега напред изложеног укупни приходи и примања буџета за 

2016. годину, предложени су у износу од 777.722.358,00 динара, односно 18,35% 

мање од укупних прихода и примања предвиђених ребалансом буџета за 2015. 

годину (952.431.364,00 динара).  
У претходно назначеном износу садржани су текући приходи који износе 

775.722.358,00 динара и примања која износе 2.000.000,00 динара.  
У пореским приходима порез на доходак, добит и капиталне добитке 

планиран је у износу од 337.530.000,00 динара, порез на имовину у износу од 

61.010.000,00 динара, порез на добра и услуге 22.200.000,00 динара и други 

порески приходи у износу од 20.000.000,00 динара. Осим пореских прихода 

планирана су и следећи приходи: 



-  Донацине међународних организација  износе 10.000,00 динара. Овако 

мали износ планиран је само да би се планирала позиција преко које се може 

евидентирати ова врста прихода уколико буде уплата преко буџетског рачуна. 
-  Донације и трансфери износе 294.499.288,00 динара. У овом износу 

ненаменски трансфер износи 294.491.288,00. Овај износ је по упутству 

Министарства финансија задржан на прошлогодишњем нивоу. 
-  Други приходи износе 29.637.070,00 динара. 
-  Приходи од поделе добара и услуга износе 5.600.000,00 динара. 
-  Добровољни трансфери и донације износе 1.000.000,00 динара. 
-  Приходи од новчаних казни 3.200.000,00 динара. 
-  Мешовити и неодређени приходи 1.000.000,00 динара. У укупним 

средствима буџета планиранасу и примања од повраћаја кредита за станове из 

ранијих година у износу од 2.000.000,00 динара , што са текућим приходима чини 

укупан буџет у износу од 777.722.358,00 динара. 
 
Следећим табеларним прегледом приказују се приходи по врстама 

предвиђени за 2016. годину са упоредним показатељима у односу на приходе 

планиране ребалансом буџета за 2015.годину: 
 

 
Економска  
Класифи-

кација 

Ред. 

број 
ИЗВОР ПРИХОДА И ПРИМАЊА 

РЕБАЛАНС за 

2015 годину 
ПЛАН 

За 2016. годину 
ИНДЕКС 

5/4 

1 2 3 4 5 6 
700000 I ТЕКУЋИ ПРИХОДИ    

711100 1. ПОРЕЗ НА ДОХОДАК, ДОБИТ 

И КАПИТАЛНЕ ДОБИТКЕ 
278.639.076,00 337.530.000,00 121,13 

711110 1.1. Порез на зараде 243.329.076,00 300.000.000,00 123,28 

711120 1.2. 
Порез на приходе од самосталне 

делатности 
15.000.000,00 17.000.000,00 113.33 

711140 1.3. Порез на приходе од имовине 280.000,00 500.000,00 178,57 

711143 1.3.1. 
Порез на приходе од 

непокретности 
50.000,00 100.000,00 200,00 

711145 1.3.2. 
Порез на прих.од дав.у закуп 

покрет. ствари 
120.000,00 290.000,00 241,66 

711146 1.3.3. 
Порез на приходе од пољоп. и 

шумарства 
10.000,00 10.000,00 100,00 

711147 1.3.4 Порез на земљиште  100.000,00 100.000,00 100,00 
711161 1.4 Порез на приходе од осиг.лица 10.000,00 10.000,00 100,00 
711181 1.5 Самодопринос према запосленим 20.000,00 20.000,00 100,00 
711190 1.6. Порез на друге приходе 20.000.000,00 20.000.000,00 100,00 
713000 2. ПОРЕЗ НА ИМОВИНУ 50.510.000,00 61.010.000,00 120,78 
713120 2.1. Порез на имовину 40.000.000,00 50.500.000,00 126,25 
713300 2.2. Порез на наслеђе и поклоне 500.000,00 500.000,00 100,00 

713400 2.3. 
Порез на пренос апсолутних 

права 
10.000.000,00 10.000.000,00 100,00 

713600 2.4. 
Остали порези на имовину 

(акције и удели) 
10.000,00 10.000,00 100,00 



714000 3. ПОРЕЗ НА ДОБРА И УСЛУГЕ 21.590.000,00 222.000.000,00 102,82 
714400 3.1. Порези на појединачне услуге 80.000,00 100.000,00 125,00 
714431 3.1.1. Комун. такса за кориш.е рек.пан  80.000,00 100.000,00 125,00 
714500 3.2. Порези на употребу добара 21.510.000,00 22.100.000,00 102,74 

714513 3.2.1. 
Комунална такса за држање 

мотор. возила 
10.000.000,00 10.000.000,00 100,00 

714552 3.2.2. Боравишна такса 1.500.000,00 2.000.000,00 133,33 
714543 3.2.3. Накнада за пром.нам.пољоп.земљ 100.000,00 100.000,00 100,00 
714562 3.2.4. Еколошка накнада 10.000.000,00 10.000.000,00 100,00 
716000 4. ДРУГИ ПОРЕЗИ 23.000.000,00 20.000.000,00 86,95 
716110 4.1. Комунална такса на фирму 23.000.000,00 20.000.000,00 86,95 
732151 5. Донације од међ.народ.орг. 10.000,00 10.000,00 100,00 
730000 6. ДОНАЦИЈЕ И ТРАНСФЕРИ 294.502.288,00 294.499.288,00 99,99 
733151 6.1 Текући трансфери 294.491.288,00 294.491.288,00 100,00 
73251 6.2. Наменски трансфери 11.000,00 8.000,00 72,72 
733250 6.3 Капитални трансфери - - - 
741000 7. ДРУГИ ПРИХОДИ 27.610.000,00 29.673.070,00 107,47 

741531 7.1. 
Накнада за коришћ. простора и 

земљишта 
23.000.000,00 25.563.070,00 111,14 

741534 7.2. 
Накнада за кор. градског грађев. 

земљишта 
2.000.000,00 1.000.000,00 50,00 

741151 7.3. Камате 100.000,00 100.000,00 100,00 
741526 7.4. Накнада за коришћење шума 2.500.000,00 3.000.000,00 120,00 
741546 7.5. Накнада за сливну воду 10.000,00 10.000,00 100,00 

742000 
 

8 
ПРИХОДИ ОД ПОДЕЛЕ ДОБ. 

И УСЛУГА 
3.100.000,00 5.600.000,00 180,64 

742152 8.1 
Приход о давању у закуп 

непокретности у држ.својини 
 1.500.000,00  

742511  
Општинске 

административне таксе 
2.000.000,00 2.500.000,00 125,00 

742351 8.3 Приходи општинских органа 100.000,00 100.000,00 100,00 

742253 8.4 
Накнада за уређ. грађевинског 

земљишта 
1.000.000,00 1.500.000,00 150,00 

744000 9. 
ДОБРОВОЉНИ ТРАНСФ. И 

ДОНАЦИЈЕ 
1.000.000,00 1.000.000,00 100,00 

744151 9.1 
Тек.добров. трансфери од физ. и 

прав.лица 
1.000.000,00 - - 

743000 10. 
ПРИХОДИ ОД НОВЧАНИХ 

КАЗНИ 
3.100.000,00 3.200.000,00 103,22 

743351      10.1 
Новчане казне по локалним 

одлукама 
100.000,00 200.000,00 200,00 

    742253     10.2 
Новчане казне за саобраћајне 

прекршаје 
3.000.000,00 3.000.000,00 100,00 

745000 11. 
МЕШОВИТИ И НЕОДРЕЂ. 

ПРИХОДИ 
2.000.000,00 1.000.000,00 50,00 

  СВЕГА ТЕКУЋИ ПРИХОДИ 705.061.364,00 775.722.358, 110,02 

800000 12. ПРИМАЊА ОД ПРОДАЈЕ 

ПРИРОДНЕ ИМОВИНЕ 30.000.000,00 - - 



900000 13. ОСТАЛА ПРИМАЊА 217.370.000,00 2.000.000,00 - 
921500 13.1 Примања од отплате кредита 215.370.000,00   
911400 13.2 Примања од задуживања 2.000.000,00 2.000.000,00 100,00 

  УКУПНИ ПРИХОДИ И 

ПРИМАЊА 952.431.364,00 777.722.358,00 81,65 

 
Наредном табелом приказује се проценат учешћа прихода по групама у 

укупном буџету предвиђеном за 2016. годину: 
         

Ред. 

број 
Група прихода Износ % 

учешћа 
 Текући приходи   

1. Порез на доходак, доб.и кап. добитке 337.530.000 43,40 
2. Порез на имовину 61.010.000 7,84 
3. Порез на добра и услуге 22.200.000 2,85 
4. Други порези 20.000.000 2,57 
5. Донације и трансфери 294.509.288 37,87 
6. Други приходи 29.673.070 3,82 
7. Приходи од поделе добара и услуга 5.600.000 0,72 
8. Добровољни трансфери и донације 1.000.000 0,13 
9. Приходи од новчаних казни 3.200.000 0,41 
10. Мешовити и неод. приходи 1.000.000 0,13 
11 Примања 2.000.000 0,26 
 Свега текући приходи 777.722.358 100,00 

 

 
 



IV Образложење предлога расхода по програмима и расходима за 2016. 
годину 
 
 Законом о буџетском систему прописано је да се увођење програмског 

модела буџета примењује поступно за поједине кориснике буџетских средстава 

Републике Србије, а у целини од доношења Закона о буџету Републике Србије и 

Одлуке о буџетима локалне власти за 2015. годину, што значи да се у 2015. години 

морало приступити програмском буџетирању. Како би се приступило 

једнообразном планирању буџета  на свим нивоима власти прописано је Упутство 

за израду програмског буџета уз пoштoвaњe нajбoљe прaксe у пoглeду 

трaнспaрeнтнoсти и кoнтрoлe jaвнe пoтрoшњe. У распореду прихода и утврћивању 

расхода по корисницима и наменама у овој одлуци поштоване су одредбе овог 

упутства, уз додатне образце који ће се након доношења ове Одлуке попунити и 

доставити ресорним министарствима. То су обрасци којим се приказује број 

запослених, маса за плате 411 + 412, резервисана маса по умањењу масе за плате по 

умањењу у проценту од 3% - 414, јубиларне награде 416, умањење плате за 10% 

које се уплаћује на прописан рачун у буџет Републике – конто 465 и издатци за 

капиталне инвестиције. 
 

Структура расхода по програмима Дин % 
Програм 2. Комунална делатност 95.139.906,00 12,23 
Програм 3. Локални економски развој 25.843.100,00 3,32 
Програм 4. Развој туризма 10.981.603,00 1,41 
Програм 5. Развој пољопривреде 10.000.000,00 1,29 
Програм 6. Заштита животне средине 4.000.000,00 0,51 
Програм 7. Путна инфраструктура 198.589.690,00 25,53 
Програм 8. Предшколско васпитање 61.007.030,00 7,84 
Програм 9. Основно образовање 48.443.250,00 6,23 
Програм 10. Средње образовање 19.749.200,00 2,54 
Програм 11. Социјална и дечја заштита 42.771.000,00 5,50 
Програм 12. Примарна здравствена заштита 13.000.000,00 1,67 
Програм 13. Развој културе 23.393.564,00 3,01 
Програм 14. Развој спорта и омладине 42.202.348,00 5,43 
Програм 15. Локална самоуправа 182.601.667,00 23,48 

УКУПНО: 777.722.358,00 100,00 

 
 



 
 

 
Укупни расходи буџета који су распоређени по корисницима износе 

777.722.358,00 динара, што чини 81,65 од расхода у 2015. години (952.431.364,00 

динара). 
 

Расходни део буџета предвиђен је у оквиру 4 директна корисника који се 

обележавају разделом 1 - Скупштина општине, 2 – Председник и општинско веће, 3 
– Општински правобранилац и 4 - Општинска управа. 
 

У оквиру раздела четири приказују се средства за све индиректне кориснике 

буџета. 
 

Маса средстава за плате код свих корисника, како је и речено у Упутству 

ресорног министарства утврђена је у складу са Законом о платама у државним 

органима и јавним службама („Службени гласник РСˮ, бр. 62/06...99/14), Законом о 

привременом уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и 

других сталних примања код корисника јавних средстава („Службени гласник РС“, 
број 116/14) и Уредбом о коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и 

постављених лица и запослених у државним органима („Службени гласник РС“, бр. 

44/08пречишћен текст и 2/12). 
Приликом обрачуна и исплате плата за запослене у предшколским 

установама и другим јавним службама (установе културе) не примењује се Уредба 

о коефицијентима за обрачун и исплату плата именованих и постављених лица и 

запослених у државним органима, већ Уредба о коефицијентима за обрачун и 

исплату плата запослених у јавним службама („Службени гласник РСˮ, бр. 

44/01...58/14). 



 Приликом обрачуна и исплате плата примењују се основице према 

закључцима Владе Републике Србије 05 Број: 121-13957/2014 и 05 Број: 121-
13956/2014 од 6. новембра 2014. године. 

 
Законом уређена основица за обрачун плата  
И током 2016. године примењују се одредбе Закона о привременом 

уређивању основица за обрачун и исплату плата, односно зарада и других сталних 

примања код корисника јавних средстава (у даљем тексту: Закон), који је објављен 

у „Службеном гласнику РС“, број 116/14 од 27. октобра 2014. године.  
 
Као и у претходним годинама, и у буџетској 2016. години, нису планирана 

средства за  обрачун и исплату божићних, годишњих и других врста награда и 

бонуса предвиђених посебним и појединачним колективним уговорима, за 

директне и индиректне кориснике буџетских средстава локалне власти, осим 

јубиларних награда за запослене који су то право стекли у 2016. години. 

Осим строгог ограничења масе код укупног броја запослених који се 

финансирају из буџета општине, у току године мора бити испоштован Закон о 

начину одређивања максималног броја запослених у јавном сектору ( „Службени 

гласник“ РС број 68/15) и Одлука о максималном броју запослених на неодређено 

време у систему државних органа, систему јавних служби, систему аутономне 

покрајине Војводине и систему локалне самоуправе за 2015. годину, која је узета 

као основ у броју запослених за 2016. годину, јер ова Одлука за 2016. годину није 

донета у моменту сачињавања ове одлуке.  
 
Следећом табелом приказује се број запослених по корисницима буџета у 

2015. години: 

Р.б. 
Директни и индиректни 

корисници буџетских 

средстава 

Број 

запослених на 

неодређено 

време 

Број 

запослених 

на одређено 

време 

Укупан 

број 

запослених 

1. 

Органи и организације 

локалне власти 57 11 68 

Изабрана лица  6 6 
Постављена лица  3 3 
Запослени 57 2  

2. 

Установе културе 32 4 36 

Постављена лица  4 4 
Запослени 32  32 

3 
Остале установе које се 

финансирају из буџета 5 3 8 

 
1 Општинско 

правобранилаштво 1 1 2 

 
Постављена лица  1  



Запослени 1   
Туристичка организација   6 

 
Поставњена лица  2  
Запослени 4   

5 
I 

Дирекција за изградњу 

Прибоја 
15 1 16 

Постављена лица  1 1 
Запослени 15  15 

6. 
Месне заједнице  1  1 
Постављена лица  1  
Запослени 1  1 

7 
Предшколске установе 65 18 83 
Постављена лиц  1 1 
Запослени 65 17 82 

 У К У П Н О 175 37 212 
 
 

Број радника приказаних у табели је утврђен у Извршавању буџета. 
Исплата плата и број запослених за све буџетске кориснике и даље ће се 

кроз прописане месечне, периодичне и годишње извештаје достављати 

Министарству финансија, на основу којих ће се вршити потпун увид и контрола 

исплаћених плата и броја запослених. Од те контроле и утврђеног чињеничног 

стања, зависиће пренос трансферних средстава из буџета Републике.  

Материјални трошкови и остали расходи код свих корисника планирани су 

крајње рестриктивно, односно без повећања задржани су на нивоу из 2015. године. 

Предлогом ове одлуке сви издаци по основу капиталних инвестиција, осим 

подршке пројектима, која је планирана у оквиру Општинске управе и инвестиција у 

образовању планирани су у оквиру Дирекције за изградњу града.  

Расходи по врстама (по економској класификацији) са процентом учешћа у 

укупним расходима буџета  за 2015. години приказују се следећом табелом: 

 Врста расхода 2014. Структур

а % 
2015. Структура 

% 
Индекс 

3/5 

1 2 3 4 5 6 7 
411 Плате и додаци 

запослених 
2.147.953,00 17,26% 120.415.688,00 12,06% 56,06 

412 Социјал. допр.на терет 

послодавца 
3.886.200,00 3,07% 22.565.134,00 2,16% 5,81 

413 Накнаде у натури 1.112.000,00 0,01% 50.000,00 0,00% 0,04 
414 Социјална давања 

запосленима 
3.554.000,00 0,43% 4.805.894,00 0,40% 1,35 

415 Накнаде запосленима 12.127.600,00 0,22% 1.724.700,00 0,17% 0,14 
416 Накнаде члановима 

комисија 
1.902.400,00 0,23% 5.418.830,00 0,18% 2,85 

417 Накнаде одборницима- 240.000,00 0,57% 4.306.400,00 0,44% 17,94 



дневнице 
421 Стални трошкови 40.297.532,00 6,96% 15.069.600,00 5,41% 0,37 
422 Трошкови путовања  13.629.100,00 1,88% 2.934.200,00 1,20% 0,22 
423 Услуге по уговору 38.945.992,00 3,88% 31.788.200,00 3,05% 0,82 
424 Специјализоване услуге 87.192.520,00 10,13% 100.471.006,00 8,27% 1,15 
425 Текуће поправке и 

одржавање  
8.700.275,00 0,34% 3.303.000,00 0,27% 0,38 

426 Материјал 49.486.055,00 0,94% 10.771.350,00 0,69% 0,22 
441 Отплате домаћих камата 18.000.000,00 0,80% 5.360.000,00 0,61% 0,30 
444 Пратећи трошкови 

задуживања 
24.050.000,00 0,00% 0,00 0,01%   

451 Субвенције јавним  
нефинансијским 

предузећима и 

организацијама 

49.568.500,00 4,93% 49.331.000,00 4,26% 1,00 

463 Донације и трансфери-
наменски транс. 

85.061.000,00 4,69% 68.131.450,00 3,35% 0,80 

465 Остале дотације и 

трансфери по закону 
257.337.480,00 0,82% 39.818.611,00 3,31% 0,15 

472 Накнада за социјалну 

заштиту из буџета 
114.483.597,00 4,87% 36.440.000,00 3,68% 0,32 

481 Дотације невладиним 

организацијама и 

осталим непрофитним 

институцијама 

262.364.857,00 7,65% 52.771.295,00 5,61% 0,20 

482 Порези обавезне таксе и 

казне 
61.741.200,00 0,16% 2.400.000,00 0,16% 0,04 

483 Новч. казне и пен.по р. 

судова 
5.952.400,00 0,75% 5.650.000,00 0,57% 0,95 

484 Елементарне непогоде 8.000.000,00 0,45% 8.000.000,00 0,30% 1,00 
499 Текућа и стална 

буџетска резерва 
10.100.000,00 1,20% 10.000.000,00 1,01% 0,99 

511 Зграде и грађевински 

објекти 
352.590.000,00 20,81% 156.050.000,00 40,73% 0,44 

512 Машине и опрема 2.440.000,00 0,27% 4.446.000,00 0,25% 1,82 
515 Нематеријална имовина 

књиге у библиотеци 200.000,00 0,03% 200.000,00 0,02% 1,00 

611 Отплата главнице 

домаћим кредиторима 18.000.000,00 6,66% 15.500.000,00 1,83% 0,86 

  УКУПНО 952.431.364,00 100,00% 777.722.358,00 100% 0,82 

 



 
 



 
Расходи по групама: 

 
Ред. 
број 

ГРУПА РАСХОДА РЕБАЛАНС 

за 
2014 годину 

ПЛАН за 
2015 годину 

 
ИНДЕКС  

4/3 

% 
Учешћа 

у 2015 г. 
1 2 3 4 5 6 
1. Расход за запослене 151.955.783 159.286.646 104,82 20,48 
2. Коришћење роба и 

услуга 
189.274.752 164.337.356 86,82 21,13 

3. Отплата камата 6.050.000 5.360.000 88,60 0,69 
4. Субвенције 53.930.000 49.331.000 91,47 6,34 
5. Права из соц. осиг. 65.715.710 107.950.061 164,27 13,88 
6. Остали расходи 36.720.000 36.440.000 99,24 4,69 
7. Текући трансфери 65.555.119 68.821.295 104,98 8,85 
8. Капитални расходи 10.000.000 10.000.000 100,00 1,29 
9. Основна средства 355.230.000 160.696.000 45,24 20,66 
10. Отплата главнице 18.000.000 15.500.000 86,11 1,99 

 УКУПНО 952.431.364 777.722.358 81,66 100,00 
 

 Предложена одлука о буџету у расходном делу је планирана до нивоа који је 

неопходан за извршење обавеза буџетских корисника. Да би се приходи остварили 

морају се предузети све мере рачунајући и принудну наплату. 
 

           РУКОВОДИЛАЦ                                                              НАЧЕЛНИК 
    ОДЕЉЕЊА ЗА БУЏЕТ                                              ОПШТИНСКЕ УПРАВЕ  
 Рада Милинковић, дипл. ек.                                   Миомир Чавић, дипл.правник  


